K6zGYULESENEK

= SzekszARD MEGYEI JoGU VAROS ONKORMANYZATA
. KULTURALIS, TURISZTIKAI ES VAROSMARKETING BIZOTTSAGA

AZ ELOTERJESZTES SORSZAMA: 9.
MELLEKLET: 5 db

TARGY: Az lllyés Gyula Kényvtdr igazgatdi beosztdsdra benyujtott pdlydzat
véleményezése

ELOTERJESZTES

a Kulturdlis, Turisztikai és Varosmarketing Bizottsdg

soron kévetkez6 ULESERE
ELOTERIESZTO: Koller Tamds elnék
Kulturdlis, Turisztikai és Vdrosmarketing Bizottsdg

ELOTERJESZTEST KESZITETTE: dr. Horvdth Annamdria kéznevelési referens

ELOADO: Majnay Gdbor osztdlyvezeté

TORVENYESSEGI VELEMENYEZESRE BEMUTATVA:

dr. Holczer Monika
igazgatosdgvezeté

Terjedelem: 1 + 3 oldal



Egyszerli tobbség
Tisztelt Kulturdlis, Turisztikai és Varosmarketing Bizottsag!

2024. december 31-én megsziinik az lllyés Gyula Konyvtar vezet8jének, Liebhauser Janosnak
hatarozott idejli intézményvezet6i megbizasa, ezért Szekszard Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata Koézgy(lésének 187/2024. (V1. 27.) hatdrozata alapjan a jegyz6 meghirdette
a vezetGi beosztas betdltésére vonatkozo palyazatot.

A palyazati felhivas — a jogszabalyi el6irasoknak megfelel6en — Szekszard Megyei Jogu Varos
honlapjan (www.szekszard.hu) és az intézmény honlapjan (https://www.igyuk.hu) jelent
meg, a beadasi hataridé 2024. szeptember 30-a volt.

Az igazgatdi beosztds elnyerésére egy pdalyazé adott be palyazatot, Liebhauser Janos, az
intézmény jelenlegi igazgatdja.

A 2024. oktdber 2-an készilt bontasi jegyz6kdnyv tanusaga szerint pdlyazata a benyujtasra
nyitva allé hataridén belil érkezett. (A palyazati kiirds az elGterjesztés 1. szamu melléklete.)

A kulturdlis intézményben foglalkoztatottak  munkakéreir6l és  foglalkoztatasi
kovetelményeir6l, az intézményvezet6i palyazat lefolytatasanak rendjérdl, valamint egyes
kulturalis targyu rendeletek maddositasardl szélé 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet (a
tovabbiakban: EMMI rendelet) 6. § (1)-(2) bekezdése alapjan
,Az érvényes pdlydzatot benyujto pdlyazét a padlydzati hatdridé lejartat kéveté harminc
napon beliil a munkdltatdéi jogkér gyakorloja dltal létrehozott, — a kulturdlis intézmény
alapfeladatait érintéen szakértelemmel rendelkez6 tagokbdl dll6 — bizottsag hallgatja meg. A
bizottsag tagjai kozott helyet kell kapnia
a) ha a kulturdlis intézményben miikédik lizemi tandcs, annak egy képviselGjének,
b) a kulturdlis intézmény fenntartdja legalabb egy képviselGjének, tovabbd
c) a kulturdlis intézmény alaptevékenységének megfeleld
ca) orszdgos szakmai szervezet egy képviseléjének vagy
cb) a kulturdlis szakértdi nyilvantartdasban szereplé kulturdlis szakértének és
cc) a kulturdlis intézményben képviselettel bird reprezentativ szakszervezet — ha van
ilyen — egy képviseldjének.
A munkadltatoi jogkér gyakorldoja a pdlydzatokrol a bizottsdg irdsba foglalt véleményét
mérlegelve, a pdlydzati hatdridd lejartdt kévetd hatvan napon beliil, vagy ha e jogot testiilet
gyakorolja, a kévetkezé iilésén dont.”

A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos kényvtari ellatasrdl és a kozmivel6désrdl sz616 1997.
évi CXL. torvény 68. § (2) bekezdése alapjan — mely szerint a varmegyei hatokorii varosi
konyvtar igazgatdjanak vezet6i megbizasahoz és annak visszavonasahoz a miniszter el6zetes
egyetértése sziitkséges — a palydzatot és a bizottsagi lilésen megfogalmazott véleményeket a
jegyz6 tovabbitani fogja a Kulturdlis és Innovacids Minisztérium Konyvtari és Levéltari
FGosztalyara.

Liebhauser Janos nyilatkozataval 2024. oktéber 22-én kelt nyilatkozataval hozzajarult, hogy
a személyét érintd ligyet a Kulturalis, Turisztikai és Varosmarketing Bizottsag nyilvanos lilésen
targyalja.



Jelen elGterjesztéshez csatolom Liebhauser Janos palydzatdt (palyazat, onéletrajz és
nyilatkozat adatkezelésrdl, erkolcsi bizonyitvany igénylésérél; végzettséget igazold okiratok),
a Magyar Konyvtarosok Egyesiilete szakértGjének véleményét, valamint az intézmény
dolgozdinak 2024. oktdber 15-én tartott értekezletérdl késziilt jegyz6kdnyvet (2-5. szamu
mellékletek).

Kérem a Tisztelt Bizottsdgot az elGterjesztés megtargyaldsara és a hatdrozati javaslat
elfogadasara.

Szekszard, 2024. oktdber 17.

Koller Tamas elnék
Kulturalis, Turisztikai és Varosmarketing Bizottsag

Hatarozati javaslat ,,A”

Szekszard Megyei Jogt Varos Onkorményzata Kozgytilése
Kulturalis, Turisztikai és Varosmarketing Bizottsaganak
.../2024. (.... ....) hatarozata
az lllyés Gyula Konyvtar igazgatdi beosztasara benyujtott palyazatrdél

Szekszard Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Koézgy(lésének Kulturalis, Turisztikai és
Varosmarketing Bizottsdga a Szervezeti és M(kodési Szabalyzatrdl sz6lé 29/2019. (XII. 23.)
onkormanyzati rendelet 1. melléklet Kulturalis, Turisztikai és Varosmarketing Bizottsag alcim
4. pontja 3. alpontjaban meghatarozott hataskérében eljarva

1. javasolja a kozgy(lésnek, hogy 2025. januar 1. napjatdl Liebhauser Janost bizza meg
az lllyés Gyula Kényvtar igazgatdi feladatainak ellatasaval;

Hataridé: a hatarozathozatal napja
FelelGs: Koller Tamas eln6k

Kulturalis, Turisztikai és Varosmarketing Bizottsag

2. felhivja a jegyz6t, hogy — a szlikséges dokumentumokat csatolva — kérje a kulturaért
és innovacidért felel6s miniszter elGzetes egyetértését Liebhauser Janos igazgatdi
megbizasahoz.

Hataridé: 2024. november 8.
FelelGs: dr. Zsiko-Gal Klaudia jegyz6



Hatarozati javaslat ,,B”

Szekszard Megyei Jogt Varos Onkorményzata Kézgytilése
Kulturalis, Turisztikai és Varosmarketing Bizottsaganak
..[/2024. (.... ....) hatdrozata
az lllyés Gyula Konyvtar igazgatdi beosztasara benyujtott palyazatrdél

Szekszard Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Koézgy(lésének Kulturalis, Turisztikai és
Varosmarketing Bizottsdga a Szervezeti és M(kodési Szabalyzatrdl sz6lé 29/2019. (XII. 23.)
onkormanyzati rendelet 1. melléklet Kulturalis, Turisztikai és Varosmarketing Bizottsag alcim
4. pontja 3. alpontjaban meghatarozott hataskorében eljarva

1. Liebhauser Janosnak az lllyés Gyula Konyvtar vezetésére vonatkozd igazgatdi
megbizasat a kozgylilés szamara nem javasolja;

Hataridé: a hatarozathozatal napja
FelelGs: Koller Tamas elnék
Kulturalis, Turisztikai és Varosmarketing Bizottsag

2. felhivja a jegyz6t, hogy a palyazati eljarasrdl és a javaslatrél — a szlikséges
dokumentumok csatolasaval — tdjékoztassa a kulturdért és innovacioért felelGs
minisztert.

Hataridé: 2024. november 8.
FelelGs: dr. Zsiko-Gal Klaudia jegyz6



Szekszard Megyei Jogt Varos Onkormanyzata
a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasroél és a kozmdvelSdésrdl sz6ld

1997. évi CXL. torvény 94. § (3) bekezdése alapjan
palydzatot hirdet az

lllyés Gyula Konyvtar
(7100 Szekszard, Széchenyi utca 51.)
igazgato (intézményvezetd)

munkakorének betoltésére.

Az igazgato (intézményvezetd) altal ellatandé feladatok:
- egyszemélyi felel6sséggel vezeti az intézmény egészét;

- megszervezi az intézmény alapitd okiratdban eldirt tevékenységek szakszer( ellatasat,
érvényesiti az intézmény szakmai tevékenységére és miikodésére vonatkozd

jogszabalyokat;
- vezeti az intézmény alkalmazottainak kozosségét, irdnyitja és ellenérzi munkajukat;

- elldtja a munkaltatdi feladatokat, ennek keretében a létszdmgazdalkodast a fenntartd

altal szabalyozottak szerint végzi;

- hatarid6re Osszedllitja az intézmény éves munkatervét, illetve a kulturaért felel6s

minisztérium daltal meghatarozottak szerint elkésziti a feladatteljesitési beszamoldt;

- elkésziti az intézmény szervezeti és mikodési szabdlyzatat, a mikodésre vonatkozd

egyéb szabdlyzatokat, tovdbba gondoskodik azok karbantartasardl és
munkatdrsakkal torténé megismertetésérél;

- ajogszabaly altal elGirt dokumentumokat az intézmény fenntartéjanak jévahagyasra

benyujtja;

- elkésziti az intézmény kdzéptavu fejlesztési tervezetét, és véleményezésre elbterjeszti

munkaltatdjanak, javaslatot tesz a beruhdzasokra;

- hatéridére el6késziti, illetve kozrem(kodik az intézmény éves gazdalkodasi

tervezetének elGkészitésében;

- teljesiti az intézmény gazddlkoddsi, tervezési, beszdmoldsi, informacié-
adatszolgdltatasi kotelezettségét;

- az intézmény gazdalkoddsat ellaté koltségvetési szerv utalvanyozasi
kotelezettségvallalasi szabdlyzatdban foglaltak szerint gyakorolja
kotelezettségvallalasi jogot;

- gondoskodik az intézmény mikodésében és gazdalkoddsaban a gazdasdgossag, a

hatékonysag és az eredményesség kovetelményeinek érvényesitésérdl;
- biztositja a vagyonvédelmet, ellenérzi és irdnyitja a vagyonnal valé gazdalkodast;
- képviseli az intézményt, szervezi intézménye kilsé kapcsolatait.

Palyazati feltételek (a muzedlis intézményekr6l, a nyilvdnos konyvtdri ellatsrél és a
kozmdvel6désrdl szolé 1997. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Kult. tv.) 94. § (1)
bekezdése, tovabba a kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirél és



foglalkoztatasi kdvetelményeirdl, az intézményvezet6i palyazat lefolytatasanak rendjérdl,
valamint egye kulturalis targyd rendeletek médositasardl szél6 39/2020. (X. 30.) EMMI
rendelet alapjan:

- bilntetlen el6élet;

- cselekv6képesség;

- megfelelés a miniszter rendeletében el8irt képesitési és egyéb feltételeknek, dgymint:

e szakiranyu fels6foku végzettség és szakképzettség;

e Koz0s Eurdpai Referenciakeret (KER) szerinti B2 szintet eléré idegennyelv-ismeret;

o végrettségének, szakképzettségének vagy az intézmény alaptevékenységének
megfeleld jogviszonyban legalabb 6téves szakmai gyakorlatot szerzett, valamint a
megbizas id6pontjdban vezet6i gyakorlattal is rendelkezik;

o végzettségének és szakképzettségének vagy az intézmény alaptevékenységének
megfelel6, kiemelked6 szakmai vagy szakirdnyl tudomanyos tevékenységet végez,
amelynek igazolasa torténhet kutatdsi, publikdcids vagy oktatasi munkdak
bemutatasdaval, tovabba projektben vald részvétel igazoldsaval,

e Jdllamhaztartdsi és vezetési ismereteket nyujtd, legaldabb 120 6rds képzés igazolt
elvégzése vagy annak vallaldsa, hogy a munkakor betoltését kdvets két éven belil
a képzést elvégzi és az azt igazolo okiratot bemutat;ja.

Elvart kompetenciak:

- preciz munkavégzés, megbizhatdsag, egylttm(ikods-készség;
- problémamegoldd-készség és terhelhet8ség;

- j6 kommunikacids készség — irdsban és szoban egyarant.

A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent:

- relevans szakmai referencialevelek.

3. Javadalmazas:
megallapodas szerint, azzal a megkotéssel, hogy az illetmény két részbél tevédik 6ssze:
- személyi alapbér és
- az intézményvezet6i munkakorre tekintettel meghatarozott, munkaltatéi dontésen
alapulé illetményrész.

4. A munkaviszony és a vezet6i megbizds idGtartama, a foglalkoztatds jellege és a
munkavégzés helye:
A munkaviszony id6tartama:
- a munkaviszony hatarozatlan id6re szdl, Ujonnan létesitett munkaviszony esetén 3
hénap prébaidé kikotésével.
A vezet6i megbizas id6tartama:
- 5év:2025. januar 1. napjatdl — 2029. december 31. napjaig.
A foglalkoztatas jellege:
- teljes munkaidé.
A munkavégzés helye:
- lllyés Gyula Kényvtar, 7100 Szekszard

5. A palyazat részeként benyujtando iratok:
- apalyazé szakmai 6néletrajza;
- 90 napnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany;



- azintézmény vezetésére vonatkozd részletes szakmai és vezetési program a szakmai
helyzetelemzésre épil6 elképzeléssel;

- amunkakor betoltéséhez sziikséges, a palyazati felhivasban megfogalmazott feltételek
teljesitésének hitelt érdemld igazolasa (végzettséget, szakképzettséget, szakmai
gyakorlatot, nyelvismeretet stb. igazolé okmany(ok) masolatai — az eredeti iratokat a
palyazé meghallgatasakor kérjiik bemutatni);

- nyilatkozat arrdl, hogy a palyadzo a palyazati anyagban feltlintetett személyes adatainak
a palydzati eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzajarul.

6. A palyazat benyujtasanak hatarideje:
2024. szeptember 30.

7. A palyazat benyujtasanak médja:
Szekszard Megyei Jogu Varos Polgdrmesteri Hivatal, dr. Zsikd-Gal Klaudia jegyz6 nevére
cimezve
- postai Uton vagy személyesen 7100 Szekszard, Béla kiraly tér 8., a zart boritékon
,Palydzat az Illlyés Gyula Konyvtar igazgatdéi munkakorének betoltésére”
megjeloléssel és
- elektronikus Uton postmaster@szekszard.hu cimre.

8. A palyazat elbiralasanak rendje, hatarideje:

- a pdlyazokat bizottsdg hallgatja meg a palyazati hatdridé lejartat kévetd 30 napon
belll;

- Szekszard Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak kozgydlése a bizottsag irasba foglalt
véleményét mérlegelve ezt kdvet6 elsé Glésén dont a pdlyazdé megbizasardl, melyhez
a Kult. tv. 68. § (2) bekezdése alapjan beszerzi a kulturaért felel6s miniszter
egyetértését.

A palyazat elbiralasanak hatarideje:

2024. november 28.

9. A palyazati kiiras kozzétételének helye:
- Szekszard Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak honlapja: www.szekszard.hu
- az lllyés Gyula Kényvtar honlapja: https://www.igyuk.hu/

A palyazattal kapcsolatos tovabbi informaciot Szekszard Megyei Jogu Varos Polgarmesteri
Hivatala Human Osztalyanak vezetdje, Majnay Gabor nyujt (tel.: 74/504-160).
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Szekszéard, 2024. szeptember 27.

Liebhauser Janos



1. BEVEZETES
SZUKSEGUNK VAN-E KONYVTARRA?

Motto: ,, Si apud bibliothecam hortulum habes, nihil deerit”
Marcus Tullius CICERO

Ha konyvtarad a kertre néz, mi mast kivanhatnal?

1.1. Orok kérdések, mai valaszok.

Mi sem lehetne aktudlisabb korunk problémaira valaszt keresve, mint a Kr.e. I. szazadi
ir6fejedelem hires mondata. Gondolatanak korszertitlensége a minket elvalasztd két
évezred tavlataban is csak latszolagos, hisz ugyanazokra az iddtlen problémakra valaszolt,
amelyek eldttlink is allnak: hogy Orizhetjiikk meg értékeinket és adhatjuk at tudasunkat a
jové nemzedéknek (komyvtar), és hol talalhatjuk meg a nagyvildgban ember voltunk

szamara a legélhetobb kornyezetet (kert).

(konyvtar) Modern korunk az emberi elme elé szamos kihivast tamaszt, elég, ha csak az
informéciorobbanasra, a technikai kornyezetiinktdl valé egyre nagyobb fiiggdségiinkre,
vagy a most megsziileté Mesterséges Intelligenciara gondolunk. A konyvtarak altal
Osszegyljtott €s rendszerezett tudason alapuld tanulas, és kiillonosen maga az olvasas

fejlesztve gondolkodni, és Ujat 1étre hozni képes felndtté nevelni.

(kert) Vilagunk masik életbe vago kérdése a globalis klimavalsag. Az élhetd és éltetd
természeti kdrnyezetiink megovasa. Az ember 6si €lménye kilizetése a ,, paradicsombdl”.
Az egymasra kovetkez6 kulturak és civilizaciok azota sem tesznek mast, mint keresik, sot
igérik azt az Osi kertet. A fenyegetd klimakatasztrofa elkertilésére ma sem tehetiink mast,

mint megtalalni az egész tarsadalmat athato, és egyben alapvetden kulturalis valaszt.

Hiszem, hogy ezt a vélaszt a ,, kertre nézo konyvtar” is segitheti megtalalni!

1.2. Mi az olvasaskultura jovoje?

Mig az emberiség nem taldl ki az irdsnal, olvasasnal jobb ismeretszerzési technikat az
olvasaskultira marad a legfontosabb eszkoziink gyerekeink nevelésében, értékeink
megodrzésében. A technikai fejlodés a ,,konnyen gyulod” papir helyére hozhat Gjabb és ijabb
médiumokat, de mindig sziikség lesz a gondolat megdrzésére, annak Osszegylijtésére, az
irasbeliség  kultarajara. Es nem kevésbé lesz szikség a mindent elaraszto
informacidaradatban eligazodni segitd kézre: a konyvtarra. A méltan vilaghirti agykutat6, a

Magyar Tudomanyos Akadémia elndke, Freund Tamas igy ir errdl:



, Milyen kiutak lehetségesek az informaciorobbanas biologiailag determinalt
kévetkezményeibol? Az egyik a kiskozosségeink ujra alakitisa. A masik pedig a belsé
vilag bevonasa agyunk tudattartalmanak kialakitasaba...

Hogyan tudjuk ezt a belso vilagot leginkabb gazdagitani? Miivészeti neveléssel,
hisz az alapveté momentum itt a katarzis... hiszen a zene, a koltészet az érzelmek
hurjain jatszadoznak elsosorban... Egy egészséges szellemiségii gyermek, aki
miivészeti nevelésben részesiil, az értékteremtésben is aktivan részt vesz, az minden
mast is hatékonyabban fog tanulni...

A megismerés hatarait tologatjuk kifelé, de képesnek kell lenniink arra, hogy e
hatarok mogé pillantsunk. Ehhez kell a miivészetek dltal gazdagitott belsé vilag...”

(Agyhullamok, memoria, kreativitas: belsé vilagunk és az informaciorobbanas hatasai.
Dr. Freund Tamas. A KORSZERU TERMESZETTUDOMANYOS NEVELES
SZOLGALATABAN. KONFERENCIAKOTET Oveges konyvek 13. [Bp.]: Oveges
Jozsef Tanaregylet, 2018)

Az Illyes Gyula Konyvtar alapvetd feladatat tigy lehet a legjobban megfogalmazni, mint
egy olyan nyitott intézményét, amely az olvasaskultura fejlesztésével segiti az emlitett

»kiskozosségek” meger0s0dését, timogatja az emberi ,, belso vilagok” gazdagitasat.

1.3. Mi a konyvek jovoje?

Maig hangzanak el joslatok a mindent kiszorito digitalizalasrol, az e-bookok
térnyerésérdl, mégis azt kell latnunk, nem csokken a papiralapi konyvek megjelenése. A
miértek megértéséhez adnak szempontot a legijabb olvasaskutatasok. Ezek szerint jelentds
eltérés mutatkozik a szovegértés mélységében €s tartdossagaban a hagyomanyos papir
javara. Ha papirbol olvasunk, az jotékonyabban hat a szoveg megértésére, hatékonyabban
olvasunk. Jobban tudjuk sajat olvasasi teljesitményiiket elrendezni, példaul azt, hogy
sziikségiik van-e egy-egy rész Ujraolvasasara. Vagy megvan az a lehetdségiink, hogy
aldhuzhassuk a fontos informéciokat. Kiilonosen érdekes a taktilis érzékelés jelentOsége,
vagyis, hogy milyen j6 hatassal van az olvasasra, ha meg lehet fogni a papirt. Ezzel szemben
a digitalis olvasasnal nem mindegy, ki milyen feliiletet 14t: mig a letisztultabb feliilet segiti
a megértést, addig sok felugrod ablak, reklam, leterheli az olvas6 memoriajat. Ezért tan
érthetd az is, hogy a hagyoményos konyvek olvasasa kulcsfontossagt képességeket fejleszt:
altala tanulunk meg absztrahdlni, elvezet minket az érzelmi atéléshez, a miivészi élményhez,
a katarzishoz. Az irodalom empatiara nevel, fejleszti a kreativitast, el6hozza és fenntartja a
veliink sziiletett kognitiv képességeket €s az intelligenciat. JelentOs elitiskolak a digitalis

tananyagok mellett ujra bevezetik a hagyomanyos papirtankonyvek hasznalatat.



Az UNESCO ajanlasara az iskolak sorra kezdik a gyermekek kdrében visszaszoritani a mara

mar veszélyes méretiivé valé mobilhasznalatot.

Ami most torténik az nem ismeretlen a kulturtorténetben: az 0j formak csak a legritkabb
esetben szoritjak ki teljesen a hagyomanyos megoldasokat. Sokkal inkabb az jellemzd, hogy
mikdzben megtanuljuk az 10j technikdk nyujtotta lehetdségeket, egyben felismerjiik azok
korlatait is. Ezért megtartjuk a bevalt formakat is, ott ahol azok tobbet képesek nyujtani. A
konyvtarhasznalat 4talakuldsa példazza mindezt: a tényadatok megkeresésében a
hagyomdanyos lexikonok szerepe teljesen visszaszorult az adatbazisokkal szemben, de az
elmélyiilt megértést, a mlivészi €élményt, vagy akarcsak a kikapcsolodast kinald konyvek

dontden tovabbra is a hagyomanyos, papir formatumban 1éteznek.

1.4. Miért sziikséges a XXI. szazadban a jo konyvtarépiilet?

A hagyomanyos konyvgylijteményeket €és az 1) adatbazisokat 6tvozd hibrid kdnyvtar
eleve feltételez egy rugalmas, az 0j elképzeléseknek is teret adni képes funkcionalis
¢épiiletet. A legijabb nemzetkdzi konyvtarépitési tapasztalatok mind azt erdsitik, hogy a
konyvtarak 1j funkciok sorat integraljak magukba, ) kozdsségi terek, 01j miikodési modok
alakulnak ki:

1.4.1. A tanulas helye: hagyomanyos konyvtari funkcié 4j modon, ) megoldéasokkal,
uj eszkozokkel. A konyvtar kitiintetett helyszin a nem formalis és informalis
¢lethosszig tartd tanulds, az e-learning, a projekttevékenység, a csapatmunka
szamara. A kiilonboz0 felhasznaldi csoportok igényei és az 01 tanuldsi modszerek
szerint rugalmasan alakithato, atszervezhetd, nyitott, hivogatd tereknek kell,

jellemezniiik.

1.4.2. A talalkozasok tere: a konyvtar kozosségi katalizator, a kiilonbdzd tarsadalmi
csoportok potencidlis taldlkozohelye, integracids helyszin, ahol meghatarozo
szempont a részvétel, a kapcsolatok épitése €s erdsitése. Az atformalhat6 terek, ha
€épp nem egy programhoz vannak berendezve, a latogatok szdmara a pihenés,
tildogélés, relaxalas, a szervezett talalkozasok helyei, szinpad és kavézo, a spontan

talalkozasok szintere.

1.4.3. Az inspiracio helye: a konyvtar az informécid, a forrasok, az eszkozok, a
kinalataval tovabbgondolésra, alkotdsra 6sztonoz. Térszervezési elemei kalandra,
felfedezésre 0sztondznek: a konyvtar kozosségeinek sokszintiségére reflektalnak,

a kreativ jatékot, a szorakozast vagy éppen az élethosszig tartd tanulast tdimogatjak.



1.4.4

1.4.5

o

. Az alkotas helye: a konyvtari alkotomiihely (Makerspace) a kozdsségi tanulas,

az egyittmikodés, az egylittgondolkodas, az alkotds helye, amely szoros
kapcsolatban all az iskolan kiviili oktatds minden formajaval. Segiti a kdnyvtar
integracios funkcidjat, az uj technikai lehetdéségek megismertetését. (3D szkenner
és nyomtato, audio- és videostudio, rogzités és vagas, szabaszati programok,

varrogeépek, konyhatechnologidk stb.)

. A Szekszardi Tudaskoézpont épiilete magdban hordozza e négy uj funkcid

kihasznalasanak lehetdségét.

Az évtizedes varakozas utdn a Modern Varosok Program keretében 2018

végére elkésziilt a levéltarat és a konyvtarat magaba foglalé Szekszardi

Tudéskozpont kiviteli terve.

A 299/2018. (XII. 27.) szdmu kormanyrendelet alapjan a kivitelezét a BMSK

(Beruhdzasi, Miiszaki Fejlesztési, Sportiizemeltetési és Kozbeszerzési Zrt.)

volt jogosult kivalasztani.

A 2020 végéig beérkezett 3 palyazat elbiralasa, valamint a 1547/2021.

(VIIL4.) kormdnyhatdrozat alapjan a ZAEV Epitdipari ZRT. 2021.

szeptember 1-ével kezdte meg az épitkezést.

A kormdanyhatdrozat rendelkezése alapjan az elkésziilt épiilet a Magyar

Nemzeti Levéltar vagyonkezelésébe keriilt, a 2023. augusztusi miiszaki

atadast kovetden.

Ugyanez a kormanyhatarozat rendelte a szekszardi dnkorményzat feladatiul

az ¢épiilet bebutorozasa, infrastrukturdlis felszerelése és koltoztetése

kozbeszerzésének lebonyolitasat

= a belsdépitészeti tervek alapjan a Garzon Butor Zrt. 2023. év végére,
hatariddre fejezte be az épiilet bebutorozasat

. az IT-fejlesztés keretében a szamitdgépek beszerzése a Delta Systems
Kft., a szerverek beszerzése a Digitran Hungaria Zrt., mig a halozat
beiizemelése IMG Solution Zrt. feladata volt

= a koltoztetés kozbeszerzése 2023 decemberében indult el, és a 2024.
julius 26-an megkotott szerzodés alapjan a Hoduna Kft. segitségével
zajlott le

* az egyedi hardver- és szoftverfejlesztések (RFID szolgaltatasok, e-
corvina modulok, audiovizudlis eszkozok stb.) a tobbi kdzbeszerzés
lezarulta utan, a fennmarado projektdsszeg ismeretében indulnak majd
el 2024 8szén.



L.5.

1.6.

Zoldkonyvtari torekvések — ,, 4 kertre nezo konyvtar”

A kornyezeti valsdg, a globalis klimavaltozas az emberiség elott allo
legsulyosabb kihivas: a jové nemzedékek, azaz a mi gyermekeink igényeire tekintetve
sajat anyagias céljainkat kell fenntarthatd életmodra szoritanunk. Ez valojaban egy
mindenkire kiterjedé kulturdlis valaszt kovetel meg. Az ENSZ 2030-ig szo6lo
fenntarthat6 fejlédési céljai egy elérhetd és megvalosithatd cselekvési program
beavatkozasi teriileteit jelolték ki - sok egyéb szereplo mellett - a kdnyvtarak szamara
is.

A vilagszerte kibontakozo zoldkonyvtari mozgalom abbol a belatasbol
taplalkozott, hogy a konyvtaraknak, mint véleményformald intézményeknek nemcsak
lehetdségiik, de egyben felelésségiik is, hogy kozosségeiket felkészitsék az
elkeriilhetetlen valtozasokra. A konyvtarak e mikodésben taldltdk meg 1j,
meghataroz6 szerepiiket: segithetnek egy valodi 6kologiai kultura kialakitdsaban, ahol
— osszhangban a Nemzeti Fenntarthatosagi Stratégiaban leirt kozgyitijteményi
szempontokkal — a mindennapi élet részévé valhat a kornyezettudatossdg és a
fenntarthat6sag.

Olvasaskultura és kozosségteremtés (konyv — kultura — kézosség)

Tolna varmegye legnagyobb konyvtari kdzgyljtemenye, az évtizedes szakmai
gyakorlatot hordozo, az olvasok igényeire nyitott, 0sszeszokott munkatarsi garda, a
mindségiranyitas irant elkdtelezett vezetdség, a kozosen kialakitott, az innovaciot
tdmogatd szervezeti munkakultura mind-mind stabil alapot teremtenek arra, hogy az
olvasaskultira fejlesztése altal €16 kozosségek 1étrehozéasa és megtartasa lehessen a
konyvtar realis célkitlizése. Arra, hogy felkésziilten foglalhassa el az oly régota vart
Szekszardi Tudaskozpont konyvtari és kozosségi tereit, megtdltve azokat élettel,

szolgélva Szekszard és Tolna varmegye kozosségét.



2. AZILLYES GYULA KONYVTAR ELMULT OT EVE
Konyvtarunk elmult 6t évének munkdja, az elért eredményei, a konyvtar vezetésének €s -
természetesen - a konyvtar igazgatdjanak teljesitményét mérik meg, de egyben referenciat is
jelentenek az elkdvetkezd évekhez.

2.1. Torténeti attekintés

Az Illyés Gyula Konyvtar tobb, mint haromszazezres dokumentumalloményaval Tolna
varmegye legnagyobb kozgylijteménye, az Orszdgos Dokumentum-ellatasi Rendszer
(ODR) szolgaltatd konyvtara, Tolna varmegye varosi konyvtarainak maoddszertani
kozpontja, a Tolna Varmegyei Konyvtari Szolgéltatdsi Rendszer (KSZR) iranyitoja,
Szekszard varos konyvtara.

A vilaghabort utan Szekszardon épiilt Magyarorszag els6 konyvtari célu épiilete; az
akkor korszerli hdz 60 év multdn mar elavultnak szamit. Az utdbbi évtizedekben tobb
elképzelés is sziiletett egy 1) konyvtar felépitésére.

Az olvasas iranti elkotelezddéstlinket jelzi, hogy a konyvtar jelmondatanak szellemében,
az orszagban elsdként Szekszardon szervezddott biblioterapias csoport a Konyvtari Intézet
¢s a Tolna Megyei Balassa Janos Megyei Korhaz segitségével. Ezt a hagyomanyt folytatja
a korhaz Pszichitriai osztalydn kialakitott letéti konyvtar, illetve a konyvtar koriil
szervez6dd, minden olvasoi réteget megcélzd kozosségfejlesztd tevékenységlink. A
konyvtar rendszeresen Kkitelepiil a vérosi rendezvényekre, tobbek kozott a Sziireti
Fesztivalra, az adventi programsorozatra, a Hary Janos Mesefesztivalra, valamint a
kezdetektdl, 2013 6ta tarsrendezdje a ,,Szekszardi Magasiskola” Mészoly Miklos Irodalmi
Akadémia, fréi Alkototabor és Mesterkurzus programjainak.

Az évtizedes kitartd mindségiranyitdsi munka eredményeként 2020. januar 22-én az
Illyés Gyula Konyvtar megkapta a Mindsitett
Konyvtar cimet, amely azdta is meghatarozza
munkénkat. Folyamatosan figyeljikk felhasznaldink iii’ii nvironment,
igényeit, fejlesztjiik szolgaltatasainkat, innovacioink IFLAGL:yAw‘dM s

by ENSULIB, E:

révén valositunk meg egy modern konyvtarat e ear

Libraries Section

s)

n(-\u\(amnb” ry.m» ibrarie

Szekszardon. A Modern Viérosok Program keretében Avardedas 74 Place Winner i Category

“Best Green Library/Grand Scale Project” ——

elkésziilt a Szekszardi Tudaskozpont, konyvtarunk 0j

;. o .y ;. “Illyés Gyula” Library of Tolna County,
otthona. Az 1j ¢épiilet motivalta stratégia Hungary

megvalésités anak sikerét J elzi a Csaladbarat 1L“i‘lcjrary at the Gates of Cultures & Gemenc

submitted by Janos Liebhauser

Szolgaltatd Hely, a Rotterdamban - a vilag minden
részerol beérkezo palyazatok masodik legjobbjaként -
elnyert ,,JFLA Green Library Award” (Zéldkonyvtari e T e
cim), illetve az, hogy 2024-ben esélyesként WP e
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palyazhattuk meg a Konyvtari Mindségi Dijat is.




2.2. 2019-2024 stratégiai tervei
Az elmult 6t év szakmai munkajat az Illyés Gyula Konyvtar harom egymast kovetd

stratégiai terve hatdrozta meg. (htips://www.igyuk.hu/rolunk/dokumentumaink/minosegiranyitasi-

tanacs-dokumentumai/)
2.2.1. A 2016-2020-as stratégiai terv a Modern Vérosok Program Szekszardi

Tudaskozpontot felépitd szandékabol indult ki. Az épitkezés eldkészitése éveket

vett igénybe ¢és a kiviteli tervek is csak 2018. év végére késziiltek el. Az otéves
ciklus végét igy leginkabb a Covid-jarvany €s az arra adott valaszok hataroztak
meg.

2.2.2. A 2021-2023-as terv Iényegét az uj épiilet adta lehetoségekre vald felkésziilés és
a koltozés elOkészitése jelentette. Az épitkezés csak 2021. szeptember 1-én, az
1547/2021. (VIIL.4.) kormadnyhatarozat alapjan kezdddott el. A kivitelezést a
ZAEV ZRT. hataridére fejezte be, és 2023. augusztusban meg is tortént az épiilet
miszaki ataddsa. E haroméves stratégia megvaldsitasat negativan befolyasolo
kiilsé tényezOt, az energiavalsdg miatt elrendelt ismételt konyvtari bezaras
jelentette.

2.3. A 2024-2026-as stratégia mar a megnyitas utani 4j miikodést tervezi meg. A koltdzés
csak 2024. julius 26-an indulhatott el, és varhatéan csak szeptember végére fejezddik
be teljesen.

2.4. Az elmult 5 év legfontosabb szakmai mutatoi két trendet jeleznek:

Aktiv hasznalok : Honlap latogatasok
e : o A Web2 szolg. igénybe
szama 3 414 4

vevo haszndalok szama

2.4.1. A modern globalis vilagkultira kihivasaibol, a digitalizalasbol, az online
kapcsolatok elterjedésébdl fakadoan a honlap-latogatasok és a web 2.0-es,
kozosségi platformok hasznalata lassan, de biztosan nd. E tendencia tdliink
fiiggetlentil is meghatarozo, de a konyvtarak fontos feladata, hogy megfeleljenek
hasznaloik ilyen irdnyu igényeinek.


https://www.igyuk.hu/rolunk/dokumentumaink/minosegiranyitasi-tanacs-dokumentumai/
https://www.igyuk.hu/rolunk/dokumentumaink/minosegiranyitasi-tanacs-dokumentumai/

2.42. A Covid, illetve energetikai valsaghelyzet miatti bezardsok miatt az aktiv
hasznalok, ill. a kdlcsonzések szamai megtortek, de a bezarasok végeztével Gjra
ndni kezdtek.

o A legfontosabb: a latogatok csokkenésével nem esett vissza a kdlcsonzott
dokumentumok szama, ami azt jelzi, hogy a konyvtar megOrizte a
torzsolvasoit: tudniillik az alkalmi olvaséink keveset, mig a térzsolvasoink
sokat kolcsondznek.

o Az olvasoéi alapattitiid nem valtozott: zomiik, amint lehetett, visszatért a
személyes konyvtarhasznalathoz. Viszont a lemorzsolédd alkalmi
latogatoink visszacsabitdsa, de még a véleménylik megismerése is, tiirelmes
kitart6 munkat igényel, hiszen eleve ezek a hasznaloink kapcsolodtak a
leglazabban a kdnyvtarhoz.

o E munka legfontosabb eszkoze, hogy célzott programokkal, a legkisebb
kozosséget is megszolitva elérjiik térzsolvasoinkat, de leginkabb azokat, akik
csak lazan kapcsolddnak az konyvtarak vilagahoz.

2.4.3. Az lllyés Gyula Konyvtar ezen statisztikai adatait a konyvtarosok munkajanak
mindsége, valamint a konyvtar fizikai, infrastrukturalis adottsdgai hatdrozzak meg:
o mig az elsé tényez6t az ILLYES GYULA KONYVTAR minéség iranti

elkotelezettsége (,, [FLA Zoldkonyvtar”, illetve a ,, Konyvtari Mindségi Dij”),

o addig a masodikat a SZEKSZARDI TUDASKOZPONT megnyitasa
javithatja.

2.5. Stratégiai célok és eredmények
Stratégiank célja végsdé soron, hogy a szakmai miikodésiink megfeleljen a
Szekszardi Tudaskozpont j lehetéségeinek. A ,KONYV — KULTURA -
KOZOSSEG” szlogeniink altal is megjelenitett jovoképiink 6 célkitiizése, hogy a
kiilonbozo koru és érdeklédésii olvasdinkbol verbuvalt legkiilonfélébb kiskozossegek
altal toltsiik meg €lettel 11 €piiletiinket. Az elmult 6t év konyvtari kozosségfejlesztése

soran két irany emelkedett ki, az ifjisagi konyvtar kozossége és a zold partnerség.

2.5.1. A kulturalis térvény (1997. évi CXL torvény 55. § (1) k.) eldirja a konyvtarak
szdmara, hogy a szolgaltatdsaikat a mindségiranyitds szempontjait figyelembe
véve szervezzék. Az ennek eszkozét jelentd onértékelésben megfogalmazodott
hianyossagok, kiilondsen az ifjusag korcsoport hianya vezetett el ahhoz, hogy a
kozosségi szolgalat lehetdségét felhasznalva mara kozel szaz f6t megmozgatod

szamos ifjusagi kozosség kapcsolodjék konyvtarunkhoz.



2.5.2. A zdldkonyvtar esetében ezt a szertedgazo fejlodést kevésbé az onértékelésben
feltart hibak, mint a sajat értékrendiink, jovoképiink, kiildetésnyilatkozatunk
motivalta.

2.5.3. Azelmult 6t évben e két innovacionk egységes fejlesztési célld valt a stratégidink
megvalositdsa sordn, a 2023-as szamok a korabbi évekhez képest Gromtelien

javulo tendencidt mutatnak:

EREDME]

73 084

762801

R 3074

} @%@ 59 960

392 ora

2.6. AZ ILLYES GYULA KONYVTAR KIEMELT
STRATEGIAI EREDMENYEI - A Konyvtar
jovojének zalogai

Az elmult 6t év kihivasok és problémak —
Covid-jarvany, bezarasok — jegyében telt, de
sikerek és oOromok is jellemezték. Ezt az
ellentmondasos 0t évet zarna le, és egyben haladna
meg, ha az Illyés Gyula Konyvtar 2024-ben
elnyerné a Konyvtari Mindségi Dijat.

Palyéazatunk két innovacioja, a Zoldkényvtar
¢s az [fjusagi Konyvtar nem csak az elmult 6t év
legfontosabb stratégiai fejlesztését jelenti, de
egyben kijeldli a jovo stratégiai irdnyait is.

KULTURALIS
ES INNOVACIOS
MINISZTERIUM
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2.7. (Kiemelt stratégiai eredmények 1.) ZOLDKONYVTAR

A Szekszardi Tudaskozpont tervei az energiahatékony technologiat 6tvozi a
kornyezettudatos épitészet gesztusaival, ami 0OsztonzOleg hatott a konyvtar
zoldtorekvéseire. A Covid-lezards idején megalakult 6ko-munkacsoport tervszeri
munkajat az IFLA ajanlasai, illetve az ENSZ 2030 Fenntarthato Fejlodési Céljai
formaltak. A 2020 elején elkezdett munka 2023 nyaran, az IFLA Green Library Award
legjobb zoldkonyvtar kategoria 2. helyének elnyerésével zarult. Az elismerést nem az
innovaci6 lezaradsanak tekintjiik, hanem megelélegezett bizalomként tovabbi

fejlesztések elinditasara, és a megkezdett zolditési folyamat folytatasara.

2.7.1. Szekszardi Tudaskozpont

Az 1 ¢épiilet adottsagaira (napelemek, hoszigetelt iivegfalak, légcserélés,
automatizalt miitkddtetés, zoldteto, légtisztito novények beltéri fala, sajat kut és
ontézorendszer) mint az ember ¢és az természet kozotti lehetséges harmonia
szimbolumara tekinthetiink, ahol a kdrnyezettudatos szemlélet a hétkdznapi energia-,
anyaghasznalatunkra is kiterjeszthetévé valik. Bizunk benne, hogy a kozdsségi terek
otthont adnak régi és 0j kluboknak, valodi hid szerepet betoltve a kiillonbozd kultirak,

a helyi kisk6zdsségek és a globalis vilag virtudlis tudasanyaga kozott.

2.7.2. Oko-gyiijtemény

A zoldités els6 1épése az okoldgiai témaju dokumentumgyiijtemény kialakitdsa
volt. Célunk volt, hogy naprakész informaciokat tudjunk biztositani olvasoinknak a
klimavaltozas és a kornyezeti valsag gyakran vitak kereszttiizében all6 kérdéseiben.

Jelenleg 1049 cim talalhat6 a virtudlis kiilongyljteményben.

2.7.3. Z0ld szolgaltatasok
A konyvtari zoldszolgaltatasokhoz partnerek bevonasara volt sziikségiink. Ezek a
szolgaltatdsok, szolgaltatopontok az egyéni fogyasztdi valasztisaink fontossagat

hangsulyozzak, egyben pont ezek jelentik a természetvédelem eszkozeit is.

A Jane Goodall Intézet, a Védegylet Egyesiilet és az Afrikaért Egyesiilet k6zos
partnereként a ,,Passzold vissza tes6” mobilgyiijtépontja vagyunk. Madarvédelmi
adomanypontként a Maddartani és Természetvédelmi Egyesiilettel, illetve a ,,Védd a
méheket!” programban az Orszagos Magyar Méhészeti Egyestilettel miikodiink egyfitt.
A hasonlo gondolkodésu partnereinknek nagy szerepe van kezdeményezéseink pozitiv

hatasanak fokozasaban.
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2.7.4. Magkonyvtar

Eurdpa-szerte gyorsan terjed ez a specidlis zoldkonyvtari szolgaltatas, a
magkonyvtar. 2021-ben kezdtiink bele a gylijteményt kialakitasaba, ahové az elmult
évek alatt 84 kiilonféle ndvény magja keriilt be. A tajjellegh fajtak gytlijtése, megosztasa
révén a magkolcsonzés gyakorlata illeszkedik a konyvtarak hagyomanyos misszidjahoz.
Otthont adva tavasszal szervezett magborzéknek, palantacseréknek a konyvtar egyben
talalkozohelyet teremt a vegyszermentes kertészkedés hiveinek is. A varmegyei
konyvtari hélozat lehetdséget adott, hogy a kistelepiiléseken is elterjessziikk a
z0ldszolgaltatasokat és a magcserék lehetdségét, regisztralt magkolcsonzdéink szama

folyamatosan gyarapszik.

2.7.5. Dolgok konyvtara

Mar 2020-ban felmeriilt a Dolgok konyvtaranak kialakitasa, amely német és
amerikai példait mar ismertiik, de csak a NKA 208139/19 tamogatasaval indulhatott a
beszerzés. Mindez olyan hasznalati targyak kolcsonzését jelenti, amire csak ritkan van
sziikség, vagy dragak. Ez egy kornyezettudatos szolgaltatds, ami az egyszer hasznalt,
feleslegesen megvasarolt dolgok felhalmozasat keriilné el, a kozosségi hasznélat
példajat mutatva. A Dolgok konyvtara a hasznalati targyakra is kiterjeszti a konyvtar
eredeti funkcigjat.

2.7.6. OKko-estek és kornyezettudatos foglalkozasok

Az Oko-estek célja, hogy a biodiverzitds hanyatlasara, a beépitetlen kornyezet
csOkkenésére, a kornyezetiinket mérgezd tevékenységekre hivja fel a figyelmet. Az
estek témai igy igen valtozatosak, gyakran teljesen eltéré érdeklédésti embereket
szolitanak meg. A teljesség igénye nélkiill volt mar szd: Oko-haztartdsrol,
madarvédelemrdl, Magyarorszag hiilldirél, miianyagszennyezésrdl, vizgazdalkodasral,
permakulturarol, a zoondzisokrol, dendrologiarol, vegansagrol, az in. okos varosokrol,
varoszolditésrol, a talajaink allapotarol, a légszennyezettségrol, a fenntarthatd divatrol
vagy akar a tradiciondlis gazdalkodas kornyezettudatos elemeirdl Illyés Gyula

muveiben.

2.7.7. Természetjaras

Az évenkénti olvasokkal tett kozos kirdndulasok mellett, mi konyvtarosok sajat
magunknak is szerveziink erdei vagy éppen vizi tirdkat. Képzett turavezetd kollégank
ma mar rendszeresen vezet tirakat fiataloknak és felnétteknek egyarant. A kdrnyezo

vidék faundjanak, a varos ndvényvildganak megismerésére az un. ndvényvaksag
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lekiizdésére biologus szakértok bevonasaval szerveziink népszert sétakat. A Gemenc, a
Kelet-Mecsek, Sotét-volgy, a varos kornyéki 10sz-szurdikok bejardsa az egészséges
¢letvitel kialakitdsat szolgdlja a fiatalok esetében, nyugdijas olvasoinknal pedig a jo

erében toltott, aktiv évek meghosszabbitasat célozza.

2.7.8. Allatbarat konyvtar

A konyvtari épiilet ugyan idedlis kisallatok tartdsara, de a rendkiviil jo természetii
Sari cicanak, aki hat éve besétalt egy irodalmi estre, — sajat munkakéri leirasaval —
voltaképp mar a konyvtar arca. A felelés allattartasra nevelést segiti a
Gyermekkonyvtar két afrikai csigdja is. A Duna-Drava Nemzeti Park munkatarsai
segitségével helyeztiink el egy denevérodut a konyvtar udvaran. A Madarbarat kor
fiataljai szamara érdekes program a beporzok napja alkalmabol a rovarhotel-
barkacsolas vagy a méhlegel6kh6z magbombak készitése, és némi meglepetésiinkre a
herpetologiai sétak is nagyon népszerlick. Az allatbarat vetélkedok eredetileg
konyvtarismereti orakként és konyvtarbejarasként indultak. Eddig 15 alkalommal
rendeztik meg a vetélked6t, amelyen 275 gyerek vett részt 6 altalanos és
kozépiskolabol. A sziikebb patria éldlényeinek bemutatisa a kornyezeti nevelés fontos

eszkoze.

2.7.9. Kornyezeti nevelés

A jove generacid kornyezeti nevelése azért is kiilonosen fontos, mert
multiplikdtorokként 6k mutathatnak példat csaladtagjaiknak is. 2020-t6l a
Gyermekkonyvtar zolditése is tudatosabba valt: a mara mar Csaladbarat
Szolgaltatohely munkajaban minden korcsoport konyvtari foglalkozasain megjelenik a
természetvédelem ¢és a fenntarthatosdg kérdése. Kotetbemutatokat, élmény-
beszdmolokat, interaktiv el6addsokat, meseesteket tartunk, hogy, tudatositsuk a
természet megdvasanak fontossagat. Rendkiviil sikeres a fiatal sziiloket segitd,

szakembereket bevonod, fejlesztd és gyakorlatorientalt Mazsola Konyvtari Babaklub.

2019-ig a serdiildk, az ifik sajnos hidnyoztak a konyvtarbol, azonban a Szekszardi
Ifjusagi Klubban mara mar tobb mint 100 fiatal megfordult. A kdrnyezettudatossag
gondolata mindig megjelenik a programjaikban: nyari taborok, kirandulasok,
varosismereti €s botanikai sétdk 4ltal valhatnak felelOsségteljes, a természettel
harmonidban €16 tudatos feln6tté. 2022-ben a Jane Goodall Intézet - a vilag 60
orszagaban tobb szazezer tagot szamlalo - kérnyezeti nevelési halozatdhoz csatlakozva
alakitottuk meg a Roots and Shoots (Riigyek és Gyokerek) helyi csoportjat. A csoport
a konyvtar mar meglévo kozosségeink tagjait: a Madarbarat Kor és az Ifjusagi Klub
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fiataljait szolitja meg. A Goodall Intézet palyazatai altal interaktiv foglalkozasokat

szerveziink tobb korcsoport szdmara.

2.7.10. Zoldkonyvtari halozat

o Varmegyei 6sszefogas

Az Illyés Gyula Konyvtar 97 kistelepiilés konyvtarat szervezi a KSZR keretében
egységes rendszerré. Zold torekvéseinknek logikus tovabblépést jelentett a
varmegyei KSZR-es zold 6sszefogés. A partnereket dnkéntes alapon 6sztondzziik a
z0ldkonyvtari csatlakozéasra, 12 telepiilés mar csatlakozott is. A zo6ld haldzat
telepiilésein megjelentek a zoldgyljtemények, az elemgylijték, a szelektiv
hulladéktarolok, a mobilgyiijtépontok. Am a jo gyakorlatok mellett a helyi
otleteknek (falusi gyogyito, kézmiives szaktudas), a konyvtaros kreativitdsanak is
nagy szerepe van. A zoldkdnyvtarak gondolkodjanak bar globalisan, sajat utjukat

mindig lokalisan cselekedve tudjdk kialakitani.
o Orszagos Osszefogas

Tapasztalatcserék soran fogalmazddott meg, hogy sziikség lenne az elkotelezett
konyvtarak Osszefogdsara. Az elséként Szekszardon 2022-ben megtartott
Zoldkonyvtari Talalkozo legfontosabb tanulsiga volt, hogy nem kell nagy apparatus
egy Jo projekthez, az 6nképzés €s elhivatottsag viszont elengedhetetlen:

https://www.igyuk.hu/wp-content/uploads/2023/02/Egyuttmukodesi-megallapodas-zoldkonyvtari-halozat.pdf

http://kemlib.jamvk.hu/wp-content/uploads/2022/06/KEMLIB 2022 05.pdf

A szekszardi kezdeményezés alapjan a halozat tagjai a Magyar Konyvtarosok
Egyesiiletének 53. és 54. Vandorgytlilésén is szekcidval képviseltették mar magukat.
Mar a harmadik Zoldkonyvtari Talalkozot is megszerveztiik: a ndvekvd érdeklddés
egyértelmiien jelzi, van igény a zoldkonyvtarra. Sorra jelennek meg z6ldkonyvtari
szolgaltatasok, mind tobb intézmény csatlakozik orszdgos vagy nemzetkdzi oko-
kezdeményezésekhez. A zoldkonyvtari egylittmiikodésbe mara mar a hataron tuli
konyvtarak is bekapcsolodtak (Szabadka, Beregszdsz, Székelyudvarhely). gy nem
tekinthetd érdemtelennek, hogy konyvtarunk meghivott eldadoként vett részt a

Karpat-medencei Konyvtarosok Csongradi Konferenciajan.
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2.8. (Kiemelt stratégiai eredmények 2.) —
IFJUSAGI KOZOSSEGEK ES ALKOTOCSOPORTOK

Mivel a konyvtar stratégidban meghatarozott célja, hogy az 0j épiiletét a
legkiilonfélébb csoportok, kozosségek lakjak be: prioritassa valt a kozosségfejlesztés,
kiilonosen annak két f6 irdnya: a z6ldk6zosség és az ifjusagi csoportok.

Ez utobbi azért, mert az intézményi széttagoltsag (a gyermekkonyvtar kiilon
épiilete) miatt a 15-20 éves korosztaly joszerével elveszett ,,a két épiilet kozott”. Fontos
célunkkd valt a fiatalok atvezetése a gyermekbdl a felndtt konyvtarba, ami egybeesett
azzal, hogy a koznevelési torvény 2011-ben a k6zosségi szolgalatot tette az érettségi
feltételévé. A kozépiskolasok foglalkoztatdsara eleinte nem volt kialakult jo gyakorlat
a konyvtarban, és a tapasztalataink sem voltak pozitivak. Pedig — mint késobb kideriilt
— a kozosségi szolgalat volt a kulcsa a fiatalok megszolitasanak.

A kozOsségi szolgalatosok elérésében fontos volt, hogy sok teriileten
kiprobalhassdk magukat: a konyvtari segédmunkdktél kezdve, a rendezvények
segitésén at, a konyvajanlok készitésig. Az olvasoklub latogatasa, sot sajat iras kiildése
is novelhette a kozosségi oOrdik szamat. Ezt a széles palettat népszeriisiteni jarja
személyesen végig minden évben a varos kozépiskoldit az igazgatd és az ifjusagi

konyvtaros.

2.8.1. AZINNOVACIO TARTALMA

2018 8szén két iranyban, a kozosségi szolgalatos didkok bevonzasaval, illetve a
specialis igényl fiatalok konyvtari foglalkozasaival (Az én konyvtaram — ,, Otthon a
konyvtarban — Konyvtar az otthonban”) indult el a program. Mindkettd sikeres
alkotdcsoportok 1étrejottehez vezetett. Koztiik pont a kozdsségi szolgélatosok jelentik a
kapcsolatot, hisz az ifjisagi klubokbol indult a kezdeményezés, hogy segédkezhessenek
az Otthon specidlis foglalkozésain. Azota is rendszeres a kozosségi szolgalat lehetdsége
az i1fjusagi klubosok szamara. Az ifjusagi klubok szervezésén keresztiil vezetett az ut az

alkotokozosségek létrejottéhez.

2.8.2. CSOPORTOK

o Szekszardi Olvasoklub

Az els6 kamasz olvasoklub 2019 februarjaban harom 15-18 éves fiatallal alakult
meg. Késobb a fiatalok, és a konyvtaros kollégak ajanlasara is tobben csatlakoztak.
Végiil 16 foben allapodott meg a csoport 1€tszdma. (A4 résztvevok ugy érezték, hogy az
elmélyiilt, bensoséges beszélgetéseikhez nagyobb létszamu csoport nem nyujt idedlis

kozeget.)
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o Szekszardi Konyvmolyok

Az ¢élénk érdeklddésnek koszonhetden 2019 dszén ujabb ifjusagi olvasdklubot
kellett inditottunk. A klub tagjai 14-15 évesek voltak, s koztiik volt az els6 fit! E két

csoport egy ideig parhuzamosan miikodott.
o Szekszardi Ifjasagi Klub

A 2020 nyardn megtartott elsd olvasotabor résztvevoi dontottek el a két
olvasokor egyestilésérdl. A fiatalabbak remekiil kijottek az idésebbekkel, de a tobb

segédkezd kozosségi szolgalatos is csatlakozott az igy 1étrej6tt uj klubhoz.
o Még Semmi Olvaséklub
Egyre tobb jelzés érkezett sziilok és pedagdgusok

részEérdl is, hogy sziikség lenne az altalanos iskolak
felsds korosztalyanak szervezett olvasoklubra is. 2023-
ban tartottuk meg a 10-13 évesek elsé foglalkozasat.
Azota 11 fore emelkedett a Még Semmi Olvasoklub

létszama.
o Az Irégarda

A foglalkozasokon kideriilt, hogy tobben is vannak, akik irnak, de nem merik
megmutatni, és megjelentetni sem tudjak alkotdsaikat. A csoporthoz ,kiilssok™ is

csatlakoztak, igy 14 foével indult el a ,,Kamasz hang”.

Az irasokat (azota sajnos elhunyt) egykori kollégank, Dicsé Zsolt koltd
véleményezte. A ,, Pad” Irodalmi, Miivészeti Folydirat alapitdszerkesztdje, a ,, Tolna
megyei miiveszetert” €s a ,, Mészoly Miklos-emlékplakett” Kitlintetettje szivesen tartott
foglalkozasokat a fiataloknak. Fontos, hogy kortarsirokat ismerhettek meg, akiktol

kérdezhetnek, bepillanthatnak az irodalmi élet kulisszai moge is.

Noha szerettiik volna az irasokat kinyomtattatni, mégis az online publikalas

mellett dontottiink: a megjelenés fontosabb, mint kiadokra varni.

A , Kamasz Hang” a konyvtar Facebook- ¢és Instagram-oldalan heti
rendszerességgel jelentkezett egészen 2024 januarig, mikor is a neviiket ,, Az [régdrda -
ra valtoztattak, hogy azok is tovabb publikalhassanak, akik kezdtek mar kidregedni a
kamaszkorbol. Az elmult négy év 15 online és jelenléti kreativiras-foglalkozasan
Osszesen 159 {6 vett részt. A megjelenések népszeriisége is évrdl évre nd, egyre tobb

olvasdjuk ad hangot tetszésének.
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Az Irégarda 2024-es sziiletésnapjara a kozos versirds mellett felolvasast
terveztiink szocialis intézményekben Szekszard kiilonb6zd pontjain, de a bonyhadi

Volgységi Konyvfesztivalon is lehetdség volt bemutatkozni.

Figyeljiik az irodalmi palyazatokat, véleményezéssel segitjiik ket - és ha keérik
- az adminisztracidban is segitiink nekik. ,, Az [rdgdrda” tagjai hirét viszik a
kozosségnek és az itt folyd munkanak: Zemann Eva, a PIM palyazatan nyert irodalmi
taborban mesélt minderrdl. Az ott kedvet kapo taborozok ellatogattak Dicsd Zsolt egyik
kreativiras-foglalkozasara. Ez lett a Baja-Budapest-Szekszard irébuli, amely a PIM

palyazatan nyert fiatalokat fogja 0ssze.

o Alkotégarda

A résztvevokrél hamar kideriilt, hogy sokan fotdznak, rajzolnak. Logikus volt, hogy
kiallitsanak az ,,ODU”-ban, az ifjusagi klubfoglalkozasok helyszinén. Az igy létrejott
Alkotogarda eddig mar harom tarlatot rendezett. Mindre jellemzd volt az interaktivitds. Az
elsé kozos kiallitas a Tobb mint gondolnad cimet viselte. A 13 alkototol kiallitott 64

alkotasnak a latogatok a képre post-it-et ragasztva adhattak cimet.

A Versképek c. kiallitason az [rogarda és az Alkotogarda miiveinek dsszefiizése volt a
cél. A tarlaton 17 fiatal 24 képét allitottuk ki verssel egylitt, plusz 10 verstelen képet,
melyekhez a helyszinen vartuk az irasokat.

A 4 kép 1 torténet cimiin a fiatalok négy-négy képéhez a latogatok talalhattak ki
torténetet. Az alkotok valasztjak ki a szdmukra legkedvesebb sztorit, ezek a kovetkezd
kiallitds megnyitdjan hangzanak majd el. A 36 kép 9 kiallitdjanak egyike tunéziai, a
Dunagjvarosi Egyetem hallgatoja.

A 4 kép 1 torténet kiallitasra kidolgozott kreativiras-foglalkozas tervezetét ,, T6bb mint
gondolnad” cimmel a Févarosi Szabo Ervin Konyvtar kivélasztotta ,,A Kozkonyvtari Borze

2024” c. szakmai tovabbképzés orszagos gydztesei kozeé, dregbitve az Alkotogarda hirnevét.

o Az Ifjusagi klubok fejlodése

Az elsé ifjusagi klub 2019-es elinduldsa valosaggal szétburjanzast eredményezett, a
klubok nagyon hamar véltak sokszinlivé. Az olvasoklub csak harom fdvel indult, de az
elmult évek soran 0sszesen 109 fiatal volt tagja valamelyik csoportnak.
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o Egy specialis kozosség

2018-ban specidlis iranyban is elkezdtiik a kozosségfejleszté munkat: az “Otthon a
konyvtarban - Konyvtar az otthonban” mintaprogram keretében konyvtari
foglalkozasokkal szdlitottunk meg allami gondoskodéasban €16, értelmi sériilt vagy

viselkedési zavarokkal kiuizd6 fiatalokat.

A nekik sz6lo élményszerli foglalkozasokon mindig mesék allnak a kdzéppontban,
sokszor a figyelmet jobban lek6td papirszinhazi vagy vetitett formaban. Ehhez kapcsolédnak
a jatékok, mondokak, versek ¢és a dalok. A zenei nevelés végig kiilondsen hangsulyos volt:
sok dalt tanultunk, kiilonb6z6 hangszerekkel baratkoztunk. Nemcsak a foglalkozdsokon
adtuk at konyvtarunk zoldszemléletét, de akar madaretetdt kihelyezve, vagy viragot iiltetve

1s kozremiikodtiink az Otthon z3lditésében.

Az elmult években kozel 50 alkalommal taldlkoztunk. A foglalkozasokon segitettiik
betanitani a Gyermekotthon kardcsonyi miisorat. A varos adventi rendezvényéhez mar a
konyvtarosok is csatlakoztak. Az iddsek otthondba karacsonyra, tavaszra, s6t mar dszre is
varnak minket. Igy a foglalkozasok kiegésziiltek a fellépések dalainak és verseinek
gyakorlasaval. Egyik kolléganknak - aki profi zenész - koszonhetéen a fellépéseken mar
hangszeres kiséret is segiti a miisorokat. Ezeken a programokon nagyszamu kozonség eldtt
mutatkozhatunk be. Pératlan sikerélményhez és figyelemhez jutnak igy a sériilt gyermekek.
Atélhetik a csapatmunka 6romét is, mikozben mindenkinek felelésséget kell vallalnia a

munkajaért.

2.9 Az innovaciok hatasa a konyvtar egészére
2.9.1 Azifjusagi klubok létrejotte €s a kozosségi szolgalatosok jelenléte a konyvtarban
nagyobb figyelmet iranyitott a fiatal korosztalyra. Kollégaink egyre nagyobb
bizalommal vontdk be Oket a konyvtari munkafolyamatokba (pl. RFID-tagek
felszerelése, rendszeres segitség a konyvtari programok lebonyolitasaban,
dokumentadlasukban, részvétel a ,, Netrevalok!” programban stb.), de a kollégak is egyre
inkabb bekapcsolodnak az ifjusagi munkaba.

Az iskolai bemutatkozasoknak kdszonhetden egyre nagyobb igény mutatkozik
rendhagy¢ irodalomorékra, konyvtarhasznalati orakra. A foglalkozéasok utani jatékok, a
tarsasjaték-gylijtemény adta az oOtletet a felndttek szaméra is nyitott konyvtari
tarsasjatékklub ~ megszervezéséhez. A fiatalok  kérésére = megszervezett
,,szabaduloraktar” késébb komoly vonzer6t jelentd, rendszeres programja lett a
kiilonbozé konyvtari rendezvényeknek. A fiatal korosztaly megujitotta a konyvtar

¢életét.
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2.9.2 Az IFLA zo6ldkonyvtari palydzattal megvaldsitottuk stratégiank fontos céljat,
ami a tovabbi szolgaltatasfejlesztéseknek is 16kést adott. Megerdsitett minket abban,
hogy jo uton jarunk, z6ldkonyvtari céljaink taldlkoznak a kdnyvtari szakma nemzetkdzi
iranyaval, az IFLA stratégiai célkitlizéseivel.

A z06ldkonyvtari miikodésiink eredményei lassan, de mindinkébb tudatosulnak
partnereinkben: 2023-ra a kornyezettudatos helyi civil tdrsadalom mar partnereként
tekint a konyvtarra. A magyar kdnyvtarossag hozzaallasat is pozitivan befolyasolta az
Illyés Gyula Konyvtar IFLA Green Library Award cime. Példank hatdsdra a konyvtarak
jelentds része csatlakozott a varmegyei zoOldhalozathoz, orszagszerte mind tobb
varosban, varmegyében jelennek meg z6ldkdnyvtari szolgaltatasok.

A zoldkonyvtarak aktiv szerepének is koOszonheté az Okoldgiai szemlélet
megerdsddése, és az, hogy eséllyel sziilethet meg a kulturalis valasza a fenntarthatd jovo

el0mozditasara.
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3. AZILLYES GYULA KONYVTAR TERVEI

3.1 STRATEGIAI TERVEZES

Az Illyés Gyula Konyvtar elkovetkez6 éveit tervezve nem lehet masbol kiindulni, mint
a megvalositott stratégidk tapasztalataibol, az elmult évek eredményeibdl, illetve az ezeken
alapuld, a konyvtari kollégakkal k6zosen kidolgozott és elfogadott stratégiabol. Egy leendd
Uj, vagy a mar meglévo konyvtarvezetd sem tehet mast, mint hogy ebbdl induljon ki.
Kiilonosen akkor, ha az elmult években maga is részese, sot irdnyitoja volt a jovot tervezd
stratégiaalkoté munkanak.

(Mivel nehezen kiilonitheté el, mi a konyvtari kollektiva szellemi terméke, és mi lehet
ehhez képest az ettol fiiggetlen vezetoi maganelképzelés, palydzatomban én sem kivanok
eltérni az altalam vezetett Illyés Gyula Konyvtar aktualis stratégiajatol. Legfeljebb csak
annyiban, hogy révidebben targyalom a helyzetképet bemutato fejezeteit, illetve bovebben

fejtem ki a pontokba szedett tomor megfogalmazasait.)

3.2 EREDMENYEK - FEJLESZTESI IRANYOK
Az elmult fél évtized legfontosabb eredményei pontosan azok, amelyek egyben alapvetden
hatdrozzdk meg a koOnyvtar jovojét is: a Szekszardi Tudaskozpont felépiilte, a
Z6ldkonyvtart munka nemzetkozi elismerése, valamint a kozosségfejleszto célok ifjusagi
klubokban megnyilvanul¢ sikere.
3.2.1 A Szekszardi Tudaskézpont miikodtetése tovabbra is 6sztonzden kell, hogy hasson

a konyvtar szolgaltatasfejlesztésére és szervezeti megujulasara.

3.2.2 Az IFLA Zo6ldkonyvtari dij, és kiilondsen az indoklasaban kiemelt halozatfejleszto
elkotelezettség, tovabbra is helyi, varmegyei, orszagos, és esetenként nemzetkdzi

szerepvallalast is megkdvetel a konyvtartol.

3.2.3 Az ifjusagi klubok folyamatos, Gjra €s tjra tjuld mitkddtetése, olyan kotelezettség,
amely természetesen kovetkezik a célkdzonség, a kamasz és fiatal korosztaly
¢letkori sajatossagaibol. Nem szabad Oket cserben hagyni, ,,ha mar egyszer

megszeliditettél...”
3.2.4 Mindebbdl kovetkezéen a konyvtarnak nem szabad kiilon zoldkonyvtari, illetve

ifjisagbaratnak lennie.
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3.3 (A stratégia kiindulépontja 1.) — KULDETESNYILATKOZAT
Az lllyés Gyula Konyvtar, mint varmegyei feladatokat ellat6 ODR-tagkonyvtar,

34

kiildetésének tartja, hogy Osszehangolt, egységes €s sokrétii nyilvanos konyvtari és

informacios szolgaltatdsokat nyjtson mindenkinek. Feladatunk:

(©)

az egyetemes, nemzeti, nemzetiségi ¢és helyi kultara irott ¢és elektronikus
dokumentumainak gytjtése, elérhetdségének tértdl €s idotdl fiiggetlen biztositasa

az oktatasi-nevelési tevékenység és az egész életen at tartd tanulds tamogatésa, az
olvasaskultira és a digitalis irdstudas egyidejli terjesztése

kozosségi szintérként az olvasaskultira szinvonalas kulturalis rendezvényekkel valo
népszerlsitése, a partnerintézményekkel és a civil szervezetekkel egyiittmiikodve a
koz0Osségépités tdmogatasa

a varmegyei tudadsvagyon ¢és identitdstudat megorzése, a lokalpatriotizmus erdsitése,
helytorténeti €¢s tudoményos kutatasok segitése, terjesztése, a varmegyei telepiilések
versenyképességének novelése

tarsadalmi, teriileti, szocidlis, illetve egészségiigyi okokbodl hatranyos helyzetli
hasznalok esélyegyenldségének eldsegitése

a Tolna varmegyei nemzetiségek kultarajanak tamogatasa

konyvtarunk kiildetésének tekinti a zold szemléletet és a humandkologia szempontjait
a mindennapi mukodése soran érvényre juttatni, tarsadalmi szerepvallaldsat ilyen
iranyba boviteni; alapvetd céljaink kozé tartozik a szemléletformald ismeretterjesztés,
az 0koldgiai informacidk gyljtése és a rajuk épiild szolgaltatasfejlesztés

halozati kozpontként teriileti konyvtari szolgéltatasok nyujtasa, a konyvtarak szakmai
Osszefogasa, a konyvtarosok tovabbképzése, a konyvtarak jelentdségének ¢és

tarsadalmi megitélésének erdsitése.

Nyilvanos kozkonyvtarként feladatait a torvényi eldirdsokkal, a fenntarto, és a szolgalt

kozonség elvarasaival, az IFLA stratégiai céljaival és a mindségbiztositas elveivel

Osszhangban latja el.

(A stratégia kiinduldpontja 2.) — JOVOKEP

A fenntarthatosdg elvei szerint miik6dd, kozosségvezérelt, valosdgos és virtualis

¢lménykonyvtarrda valunk. Hid-szerepet toltiink be kultarak, intézmények, helyi

kiskozosségi kultarak és globalis virtudlis tudastarak kozott. Az olvasas és a kultura

alapintézményeként idotol és tértdl fliggetleniil esélyteremtd informaciot szolgaltatunk.
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3.5 ATFOGO STRATEGIAI CELOK — (Kényv — Kultiira — Kozosség)

crer

stratégia hijan - az ENSZ Fenntarthat6 Fejlodési Keretrendszerében, az Agenda 2030-
ban (https://ensz kormany.hu/agenda-2030) megfogalmazott fejlesztési céljaibol, illetve az IFLA

ezen alapul6 ajanlasaibdl indult ki.

FENNTARTHATO FEJLODESI CELOK

A SZEGENYSEG MINOSEGH NEMEK KiiziTTI TISTTAVIZES
MEGSZUNTETESE OKTATAS EGYENLOSED KOZEGESZSERUGY

mv#mm w EM!”

TISITESSEGES
MUNKA £S GAZDASAGI
NOVEKEDES

‘I EGYEMLOTLENSEGEK

CSOKKENTESE

Y =)
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-l BEKE, IGAZSAG £5 PARTNERSEG A
ERGS INTEZMENYEK CELOK ELERESEERT

2 FENNTARTHATO
! @ FEJLODESI
—— CELCK

1 FELEPESAZ GCEANOK ES
EGHAILATVALTOZAS TENGEREK VEDELME
ELLEN

3.5.1 A keretrendszer altal megfogalmazott kiemelt célteriiletek, azaz a 17 SDG-ben
megjelend fenntarthaté fejlodési célok adtak zoldkonyvtari céljaink alapjat is. Ezért
az 0j konyvtari stratégianknak nem csak egyik 0sszetevdje a zoldstratégia, hanem az
egész konyvtari stratégiank zold. Ezt a tdvlatos gondolkodast a 2023-ban atadott,
fenntarthato elvek alapjan elkésziilt Szekszardi Tudaskdzpont épiilete, és az IFLA
Green Library Awards elnyerésével elismert, megljult konyvtari miikddésiink is

alatamasztja.

3.5.2 Az informacidé megszerzésének ¢és atadasanak a jovOoben is az olvasas marad az
alapja. Az Illyés Gyula Konyvtar az olvasaskultara alapintézményeként mindenki
szamara Osszehangolt, egységes ¢és sokrétli nyilvanos konyvtari és informacios
szolgaltatdsokat biztosit. Feladata a meglévd gylijtemény hasznalokézponta
fejlesztése, az informacid és tudas terjesztése. Mindsitett konyvtarként célunk, hogy
szolgaltatasainkat megujitva koltozziink az 0j épiiletbe, ahol 1.) zold konyvtarként
2.) ifjisagi konyvtarként 3.) csalddbarat konyvtarként 4.) kozosségvezérelt
konyvtarként €s 5.) digitalis tartalomszolgaltatoként varunk mindenkit.
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3.5.3 Célunk, hogy a konyvtar terei és mindennapi miikkodése a kdrnyezettudatos
szemlélet jegyében formalddjon, lehetOség szerint megjelenitve az ember és a
természeti kdrnyezet kdzotti harmonidra vald igényt. A kapesolodo uj szolgaltatasok,
programok, klubok t6lthetik meg tartalommal a konyvtar szemléletformalo
tevékenységét. Feladatunknak tekintjilk a szemléletformald ismeretterjesztést, az
okologiai informaciok gyljtését és a rajuk épiild szolgaltatasok fejlesztését, a
kdrnyezettudatos intézményi mitkddést, valamint elkdtelezett, j olvasoi kozosségek
bevonzasat. (SDG 6, 7, 11, 12, 13, 15)

3.5.4 C¢élunk, hogy a fiatalok otthonra talaljanak a konyvtarban, a szamukra megfeleld
kornyezetben, rugalmas és sokszini szolgaltatdsokkal teremtsiink nekik olvaso és
alkoto kozosséget. (SDG 3, 4, 16, 17)

3.5.5 C¢élunk, hogy megujitsuk a Csaladbarat Szolgaltat6 Hely cimiinket, és hogy
elnyerjiik a Csalddbarat Munkahely cimet is, az 0j konyvtari mili6 kialakitasaban
figyelembe vessziik nemcsak hasznaloink, de munkatarsaink igényeit is. (SDG 1, 2,
3,4,5,10)

3.5.6 C¢élunk, hogy a hasznaldink azért jojjenek hozzank, mert a konyvtar mitkodését
nemcsak szamukra, de veliik egyiitt talaljuk ki. (SDG 16, 17)

3.5.7 Célunk digitalis tartalomszolgéltatoként a tértdl ¢és 1do6tél fliggetlen
szolgaltatasok biztositasa. (SDG 11)

3.5.8 Célunk az egeész ¢életen at tartd tanuldst tdmogatd oktatasi-képzési szerep
erdsitése és folyamatos megujitasa, a kulturdlis sokszinliség, az esélyegyenldség
tamogatasa. (SDG 4)

3.5.9 Célunk a hasznalok szdmanak novelése, ezzel parhuzamosan a konyvtarban
toltott ido €s a konyvtarhasznalatok gyakorisdganak névelése. Ugyanolyan fontos a
régi konyvtarhasznalok megtartdsa, mint az, hogy az 10 épiilet adottsagait
kihaszndlva 0j olvasoi rétegeket vonzzunk be. (SDG 9, 11)

3.5.10 Célunk, hogy az Illyés Gyula Konyvtar a varmegye konyvtaraival kozosen
biztositsa a szabad, korlatozas nélkiili hozzaférést minden nyilvanossag szamara
késziilt dokumentumhoz és informécidhoz az esélyegyenldség és a demokrécia
elvét kovetve, ezzel javitva a varmegye lakossaganak életmindségét. (SDG 1, 4,
10, 11)
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3.4 STRATEGIAI CELOK

34.1

Fenntarthat6, korszerti és kozdsségvezérelt tudaskozpont (3.4.1)

Kozosségfejlesztés (3.4.2.)

Szolgaltatasfejlesztés (3.4.3.)

FENNTARTHATO, KORSZERU ES KOZOSSEGVEZERELT TUDASKOZPONT

o Miikodési folyamatok tjraszervezése - Az 1j épiilet adta lehetdség sziikségszeri

valtoztatasokat is jelent. A varos kiilonb6zd helyszinein mikddd konyvtar egy
épiiletbe keriil. Az 01j konyvtarépiilet térszerkezete altal felszabaduldo humén erdforras
uj feladatokat 14t el az 0j terekben, amely a Tudaskdzpont épiiletadottsagainak
tiikrében sziikségessé teszi az osztalystruktira ujragondolasat, a SZMSZ atdolgozasat,
a munkakori leirdsok aktualizalasat, uj munkakorok kialakitasat, a HR-stratégia

aktualizalasat.

Egyiittmiikodés elmélyitése a Levéltarral - A levéltar fenntartéja az allam, a
konyvtaré az onkormdnyzat, és ez természetesen veti fel az épiilet és a kozos
hasznalata terek mikddtetésének problémajat. Sziikségessé valik a két intézmény éves
munkaterveinek 0sszehangolasa, valamint a rendszeres és formalis keretekben zajlo

kozos vezetdi értekezlet gyakorlata.

Epiilet megismertetése a partnerekkel - Egy 0j kulturalis kozépiilet elkésziilte
oOhatatlanul kivaltja a varosi kozvélemény fokozott érdeklddését, ami szerencsésen
segiti a partnerkapcsolataink fejlesztését. Fontosak lesznek a szervezett latogatasok
(civilek, oktatasi-nevelési intézmények, partnerintézmények), amelyeket kiilonb6zd

épiiletismertetd jatékok is segithetnek.

Szakmai tovabbképzoé hely, rendezvénykozpont - A régi konyvtarépiilet
hidnyossagat potolja, hogy az 0;j épiiletben orszdgos szakmai rendezvényeknek tudunk
helyet adni. Ezért lesz megkeriilhetetlen feladatunk regionalis és orszagos szakmai
rendezvények szervezése. Kiilondsen igaz ez az MKE épp aktudlis Vandorgylilésének
lebonyolitasara, amely a kozeljovoben nehezen kikeriilhetd orszagos kotelezettséglink
lesz. Am ezek a regionalis és orszagos szakmai elvarasok egybeesnek a konyvtar azon
céljaival, hogy orszdgosan meghatidroz6 intézményévé valjon a Zdoldkonyvtari
mozgalomnak, valamint az ifjasagi konyvtari gyakorlatnak. Mindehhez célszertinek
latszik nemcsak az épiilet marketingtevékenységének fejlesztése, de a bevétel-orientalt

rendezvények feltételeinek megteremtése is.
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o Az épiilet vendégszallasanak hasznositasa — E szallasok elsérendii feladata, hogy a
szakmai miikddésiink sordn felmeriild szallasigényeket kielégitse, de egyben
lehetdséget teremtenek egy masfajta haszndlatra is. A konyvtar folytatva - a Mészély
Miklos Emléknap, valamint a Szekszardi Magasiskola szervezése kapcsan megkezdett,
és ezek soran szamara és Szekszdrd varosa szamara is presztizs-novekedést jelento -
irodalomszervezd tevékenységét e vendégszallasok adta Iehetdséget fel tudja
haszndlni, hogy kapcsolddjon a Petdfi Kulturalis Ugynokség altal szervezett ,, Magyar
Irérezidencia Program”-hoz. E program gyakorlata szerencsésen egybevag a
Szekszard varos altal, Porkolab-volgyben megvasarolt €s felépitett ,,Mészoly-tanya”
tavlatos hasznositasaval, amelynek el6készitésére az Illyés Gyula Konyvtar is felkérést

kapott.

o Zold irodai miikodés Kkialakitisa - A szemléletformaldsban mi magunk is
példaértékiive kell, hogy valjunk, ezért a miikddésiinket a fenntarthatosag jegyében
kell megszervezniink. Segitséget jelent mindebben a partneri egyiittmiikddések
rendszere. Kiilondsen fontos lesz az egyiittmiikodés a Kovet Egyesiilettel, hisz 6k mar
kialakult - a céges, vallalkozoi szféraban kiprobalt - gyakorlattal rendelkezik az irodai
tevékenységek zoOldszemléletli auditdlasdra. Csak a sajat auditdlasunk utan
kovetkezhet, 4m akkor mar elvarhato, hogy a zdldirodai mitkédést megismertessiik a

kozosségi terekben miikddo kiilsd szolgaltatod partnereinkkel, illetve a levéltarral.

o Az épiilet zold tereinek kozosségi hasznositasa - A zoldkonyvtari célok elérésének
fontos szemléleti megkozelitése, hogy kozosségeket hozzunk létre a konyvtar
intézménye koriil. Az ilyen kozdsségek igénylik a zoldkonyvtari célok kozos
megvalositasat, aminek eszkoze lehet a zoldtetd kozosségi hasznositdsa, valamint

kozosseégi kert kialakitasa.

o Csaladbarat Szolgaltato Hely cim megujitiasa - A korabban elnyert cim megtartasa
kotelez minket arra, hogy az 0j épiiletben is Csaladbarat Szolgaltaté Hely legyiink,
illetve, hogy elnyerjilk a Csaladbarat Munkahely cimet is. Mindebben fontos
szerepet tolthet be az egyiittmiikodés a Csaladbarat Magyarorszag Kézponttal.

3.4.2 KOZOSSEGFEJLESZTES
o Konyvtarhoz kapcsolodo kozosségek kialakitasa - A Szekszardi Tudaskézpont altal
teremtett lehetdségek kihasznalasa érdekében a konyvtar kiemelt feladatanak tekinti,
hogy otthont adjon a kozds miivelddés €s szorakozés, az olvasas tarsas élményének.
Ezért elozetes igényfelmérés alapjan a konyvtarhoz kotddo kozosségeket szerveziink.
A konyvtarhoz erésen kapcsolodd kozosségek biztos alapot jelentenek a

Tudéaskozpontban megtijuld miikddéshez. Ilyen kézosséget jelenthetnek:
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a felndttek klubjai (hangverseny-, szinhaz-, kidllitas latogato klubok,
helytorténeti klub, nyugdijas kényvtarosok, egyediilallo sziilok klubja, utazo-
turazo, gasztro-, és tarsasjatékos klubok);

az ifjusagi korosztaly klubjai, tdborai (manga-anime, fantasy, tarsasjaték,
dramajaték),

illetve a gyermekkorosztaly szamara szervezett alkalmak (diafilm, tarsasjaték,
robotika)

o Tarsadalmi szerepvallalas - Az 0j konyvtarnak ,,mindenki kényvtarava”, egy

tarsadalmilag elismert kozosségvezérelt intézménny¢ kell valnia. E célok elofeltétele

a tarsadalmiasitas modszertananak megismerése és gyakorlati bevezetése

a konyvtarhoz kapcsolodd kozosségekbol, partnerintézményekbdl kialakitott
fokuszcsoportok megszervezése

munkatarsak Osztonzése, hogy vegyenek részt a szakmai szervezetek, az
érdekképviselet és a civil szervezetek munkajaban

egyiittmikodés erOsitése civil és zold szervezetekkel, a segitséggel ¢lok

tdmogato szervezeteivel €s az egyhézakkal

343 SZOLGALTATASFEJLESZTES
o Gyiijteményszervezés — A konyvtari szolgaltatasok alapjat a kdnyvtari gylijtemény

képezi. A Szekszardi Tudaskozpontban végre egy helyre keriil a konyvtari allomany,

ezért megnoveljik a szabadpolcon elhelyezett dokumentumok szamat, a régi

épiiletadottsagok miatt elaprozott allomanyrészeket osszeolvasztjuk, ebbdl fakaddan

megvaltoztatjuk a lel6helyeket.

Az RFID-technologia megteremti a lehetOségét az Onkiszolgalo, 24 Oras
kolcsonzésnek, a korszerli dllomanyvédelemnek és allomany-nyilvantartasnak.
Ugyanakkor a jovében fontos feladatunk lesz a folyamatos selejtezés rutinjanak
kialakitasa.

o Konyvtari szolgaltatasok - A mindségiranyitas elvein alapulo szolgaltatasfejlesztés

elengedhetetlen eleme a konyvtar meguajulasanak.

Ennek léteznek dontden technikai alapt eszkozei, mint a 0-24 6ras szolgaltatasok,
az Onkiszolgald kolcsonzés, a konyvvisszavevO automata, a 3D nyomtatas vagy
az e-konyvek kolcsonzése.

De a szolgaltatasfejlesztés elengedhetetlen feltétele a konyvtarosi kozremiikodés
is. [lyenek az ismeretterjesztd eldadasok, konyvbemutatok, iro-olvaso taladlkozok,
zenei foglalkozéasok, vagy a konyvtar dokumentumaira alapozott marketingcéla
szolgaltatasok.

Ez egyes célcsoportok elérése is fontos teriilete a szolgaltatastejlesztésnek, jelesiil

arobotika oktatasa gyerekeknek, csendes ora autistaknak, vagy a zold kitelepiilés.
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o Uj szolgaltatasi helyszinek kialakitasa - A Tudaskdzpont lehetéséget teremt olyan
Uj szolgaltatasok kialakitasara is, amire a konyvtar régi épiiletei alkalmatlanok voltak.
Ilyenek a kozosségi alkotomithely (makerspace), a konyvesbolt-antikvarium, Pick-
pack pont, a turisztikai informacids pont, a Dolgok konyvtara, a Mindenki irodéja

szolgaltatasai.

o Konyvtari szolgaltatasok kiilsé helyszineken - A tarsadalmi ismertségiink,
elfogadottsagunk ¢és presztizsiink ndvelése érdekében sziikséges, hogy proaktiv
szolgéaltatast nyujtsunk a konyvtar falain kiviil.

* Fontos feladatunk az alkalmi helyszinekre val6 kitelepiilés (varosi rendezvények,
partnerintézmények, rendezvénybusz)

= Az lllyés Gyula Konyvtar régi hagyomanyain alapszanak és tovabbra is nagy
lehetdséget jelentenek a biblioterapias szolgaltatasok a szocialis intézményekben
¢s az egyhdzaknal

= A ,konyvszekér” formdban megjelend antikvar konyvkereskedelem meg-meg
indul6, de tartéssa soha nem valé szolgaltatast igért Szekszardon. Egy ilyen —
lathatoan hianypotlo szolgaltatas — 0j fejlesztés lehetdségét hordozza. Az Illyés
Gyula Konyvtar az emlitett kezdeményezésekkel parhuzamosan, a régi épiilete
udvaran biztositotta a konyves hagyatékok feldolgozésat, elarusitasat. A
Tudaskozpont nyujtotta Uj helyszinen ezt a szolgaltatast kellene megujitani, erre

kinalhat majd lehetdséget a konyvtar altal mikodtetett ,,konyvszekér”

o Ifjusagi konyvtar — A ,Konyvtari Mindség Dij” megpalyazasaval fontos és
megkeriilhetetlen feladatunkka valt konyvtarunk ,,jo-gyakorlatainak™ orszagos
megismertetése (ez természetesen igaz a Zoldkonyvtarra is). Ennek érdekében
bemutatjuk a kozOsségi szolgalatos fiatalok integralasanak altalunk kialakitott
modszertanat, az alkotd klubok miikodését, a kiillonbozd életkora kozosségek
egylittmiikddését, a generacid valtas problémainak megoldasat:

* aTolna varmegyében miikodo és az Illyés Gyula Konyvtarhoz kapcsolodd KSZR
- konyvtarakban

= a KSZR-egyiittmiikodésben mar bevalt és évek ota miikodé négy varmegyére
(Baranya, Somogy, Tolna, Vas) kiterjed6 regionalis talalkozasok soran

= olyan orszagos szakmai konferencidk és taldlkozok alkalmabol, mint példaul a
Magyar Konyvtarosok Egyesiilete (MKE) altal lebonyolitott, évenkénti
Konyvtaros Vandorgyiilés, vagy pl. a Fovarosi Szabd Ervin Konyvtar szervezett
Kozkonyvtari Borze.

= Természetesen — palyazati forrasok elnyerése esetében —az Illyés Gyula Konyvtar
maga is szervezne e témaban orszagos szakmai konferenciat, hiszen az épiilet

adottsagai erre mar alkalmassa teszik!
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o Zold konyvtar — IFLA Zoldkonyvtarként célunk mitkddésiinkben és arculatunkban
megjeleniteni az 0koldgiai egyiittéléstan szempontjait, 0sszefogni a zoldkonyvtari
mozgalmat orszagos, regionalis ¢és helyi szinteken. Tovabba feladatunk a
z61ldkonyvtari halozat tovabbfejlesztése, a megyei zoldkdnyvtari szemlélet erdsitése.

» Az lllyés Gyula Konyvtar célja, hogy az IFLA Zoldkonyvtari dij teremtette
orszagos elismertségét kihasznalva létrehozzon a Magyar Zo6ldkonyvtari Dijat,
amely lehetdséget teremt a kiilonb6z6 zoldtorekvések dsszehangolasara, az IFLA
dij nyilvanvalo esetlegességeinek kikiiszobolésére, hogy redlisan elérhetd célok
kitlizésével 0sztonzoleg hasson a zoldkdnyvtari mozgalom szamara

= E cél elérése érdekében egyiitt kivan dolgozni a Zoldkonyvtéari dijjal mar
rendelkez6 (Tatabdnya, Kiskunfélegyhdza, Obuda), illetve az erre torekvé magyar
konyvtarakkal, a szakminisztériummal, valamint az orszagos szakmai
szervezetekkel (MKE, IKSZ)

» Szakmai konferenciakat szervez (pl. Paks, 2024. oktober 16-18.), eléadasokat tart
a legszélesebb partneri korben (pl. Hajdu-Bihar varmegyei iskolai konyvtdros
online tovabbképzése, 2024. oktober 22.) és kezdeményezi a Magyar

Konyvtarosok Egyesiiletében a Zoldkdnyvtari szekcio 1étrehozésat.

o Portalfejlesztés - Célunk a honlap latogatottsidganak, a konyvtar internetes
térnyerésének novelése. Ezen segithet a honlapunk megujitdsa; 1) online
szolgaltatdsok integralasa a honlapba (pl. a beiratkozashoz kapcsolodo jogosultsag az

online elérheto adatbazisokhoz.)

o Helyismeret - A Kozgylijteményi Digitalizalasi Stratégia (KDS) azt a feladatot tiizi ki
szamunkra, hogy a csak nalunk megtaldlhato, helyismereti dokumentumok
bekeriiljenek az orszagos elérésii adatbazisba és szolgaltatasi rendszerbe. Ennek soran
feladatunk lesz a helyismereti dllomany digitalizalasa, a digitalis 4lloméanyra épitett

szolgaltatasfejlesztés, a Tolna Varmegyei Digitalis Tudastar fejlesztése

o WEB2-es jelenlét novelése - A hasznaldi szokdsok atalakuldsa miatt konyvtarunk
hagyomanyos szolgaltatasait sziikségképpen ki kell terjesztenie az online térbe. A mar
eddig is eredményesen hasznalt YouTube-, Facebook-oldalainkon til a jovOben tobb
megjelenést kell teremteniink az Instagram, TikTok platformokon is. A KDS alapjan
a megyei konyvtarakra harul6 helyismereti feladatkor kiilon hangsulyt ad Wikipédia-

profilunk fejlesztésének is.
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344 A STRATEGIA MEGVALOSITASAT SZOLGALO ESZKOZOK
MINOSEGIRANYITAS — PARTNERKAPCSOLATOK — SZERVEZETFEJLESZTES — KOMMUNIKACIO

o Mindségiranyitas - A 2020-ban elnyert Mindsitett Konyvtar cim kotelez minket a
megkezdett munka folytatdsara, a Konyvtari Mindségi Dij elnyerésére. Ennek eszkdzei:
* innovaciok prezentéalasa; 1j folyamatok azonositasa €s leirasa;
= szervezeti kultara fejlesztése, szakmai napok, csapatépitd tréning;
= regiondlis kapcsolatépités;
* marketingszemlélet a szolgaltatdsok megtjitasanal;

* mindségiranyitas a nyilvanos konyvtarakban és a KSZR-konyvtarakban

o Partnerkapcsolatok - A konyvtar erdforrasainak egyik legfontosabb teriilete a
partnerkapcsolatok épitése, bovitése. Jelentoségét az adja, hogy a szikos anyagi
korlatok nem befolyasoljak negativan, st még 0j lehetségeket is nyitnak.
= [rasos egyiittmiikodési szerzodések korének tovabbi szélesitése.
= Konyvtarpartold egyesiilet létrehozadsa (szponzordcio, szorosabb kapcsolat a

konyvtarhoz kapcsolodo felhasznalokkal).
» Az orszagos konyvtari szakmai szervezetek munkajaban valdé nagyobb mértéki
részvétel:
- MKE (vdlasztasi bizottsag, vandorgyiilési reformokat elokészito bizottsag),
- IKSZ (orszagos konyvtari napok tematikdajanak kidolgozdsa, a szakmat érinto

jogszabadlytervezetek véleményezése)

o Szervezetfejlesztés - A konyvtar masik legfontosabb eréforrasa a képzett, elkotelezett
munkaerd, amelynek megtartasa €s céliranyos fejlesztése elengedhetetleniil sziikséges
a hatékony, mindségelvii munkavégzéshez:

* J6 munkahelyi kdzosség kialakitasa a belsé kommunikacio fejlesztésével, egymas
munkdjanak megismerésével, kozdsségi, szabadidds programokkal.

» Innovativ projektek megvalositasiba minél tobb kollégat kivanunk bevonni,
valamint egyes feladatok megvalositasaban hatékonyabba kell tenni az
intézményben mitk6dé munkacsoportok egylittmiikdését.

* Fontos a tuddsmegosztas, a belsé képzések szamanak novelése az 11j szolgaltatdsok
bevezetésénél, valamint a meglévok mindségének javitasanal.

= A jelenlegi stratégiai id6szakban egy-egy fejlesztésnél, 01j szolgaltatas bevezetésénél
cél a projektorientalt miikodés tovabbi kiterjesztése.

* A teljesitményértékelési rendszer hatékony miikddtetésével célunk a munkatarsak
felelosségvallalasanak novelése.

= A szervezetfejlesztésben is kiemelten fontos a mérés.
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o Kommunikacio - Célunk a rendszeres, a célcsoportjaink igényein alapulo, célzott és

sok csatorndra kiterjedd hatékony kommunikacié, a Szekszardi Tudaskézpontban rejlé

lehetdségek széleskorli megismertetése, O0sztonzés azok hasznélatdra, tovabba a

konyvtarat nem latogatd potencidlis haszndlok megszolitdsa, a nem elkdtelezett

konyvtarhasznalok megtartasa. Ebben segit

a kommunikacios stratégia fellilvizsgalata, hatékonysagunk mérése, elemzése.

az egyes célcsoportok differenciadlt megszolitasa, (fizetett) Print és online hirdetések
megjelentetése.

kapcsolddas a varos nagyrendezvényeihez, a falakon tali megjelenések novelése.
beiratkozasi akciok és tematikus napok szervezése kiilonbozd korosztalyok
szamara. J6 kapcsolat fenntartdsa az ujsagirokkal, az Gn. “véleményvezérek”
hozzéank kapcsolasa.

crer

4. VEZETOI ARS POETICA, ELKOTELEZETTSEG

Az Illyés Gyula Kényvtarat az elmult években igazgatoként vezetve, pontosan tudom,

hogy csak az elért eredményekre épitve, a konyvtaros kollégakkal 6sszefogva, és az olvasok

érdekét a legfontosabbnak tekintve valhat képessé a konyvtar vezetése a kor, de még inkabb

a jov0 kihivasainak megfelelni. Palydzatom benytjtasaval erre vallalkozom.

Tisztelettel

Szekszard, 2024. szeptember 27.

Liebhauser Janos

konyvtarigazgato
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Onéletrajz

Személyi adatok:
Név: LIEBHAUSER JANOS (Szekszdrd, )
Lakcim: 7100-Szekszard.

Elérhetoségek:

Végzettség:
1995-1997 ELTE Szociologiai és Szocialpolitikai Intézet, szociologus
1988-1992 Berzsenyi Daniel Tanarképzé Foiskola, kdnyvtar-torténelem szakos tanar

1982- 1986 Garay Janos Gimnazium, érettségi

Egyéb képességek:
Szakképzés: Konyvtari szakfeliigyelet, Konyvtari vezetodi ismeretek
Nyelvtudas: angol

Jogositvany: B tipusu

Munkahely:
2006-2011, 2016- [llyés Gyula Kényvtar, Igazgato
1999-2005; 2011-2015  Illyés Gyula Konyvtar, [gazgatdhelyettes

1990-1999 [llyés Gyula Kényvtar, helyismereti konyvtaros

EU-s palyazatok:

2009 - 2014  palyazati vezeté, a TIOP-1.2.3-09/1-2009-0037; TAMOP-3.2.4-08/1-2009-0016;
TAMOP-3.2.11/10-1-2010-0210; TAMOP-3.2.13-12/1-2012-0170; TAMOP-
3.2.4.A-11/1-2012-0064 palyazatokban

Egyéb tevékenységek - Oktatas:
1998-2008 PTE lllyés Gyula Féiskolai Kar, szocioldgia, tarsadalomismeret draadd

2001-2004 Gabor Dénes Miiszaki Fdiskola, tarsadalomismeret éraado




Kozélet:
1998-2006 Szekszard Megyei Jogu Varos Képviselotestiiletének tagja
2002-2006 Szekszard Megyei Jogi Varos Miivelodési bizottsaganak elnske

1999-2002 A Tolna Megyei Kozoktatas-fejlesztési kdzalapitvany kuratdriumanak tagja

Civil tarsadalom:

2010- A PAD Irodalmi, Miivészeti és Kulturalis Egyesilet alelnékeke

2011- A MKE (Magyar Konyvtarosok Egyesiilete) Tolna varmegyei szervezetének elndke
2016- Az IKSZ (Informatikai és Konyvtari Szovetség), Feliigyel6 Bizottsaganak elnoke
2022- A Mészoly Miklos Egyesiilet elndkségi tagja

Publikaciok:

2020 Fényképes nyomozas Mészoly Miklds lazadasai Ugyében” — Spanyolnatha

nyomozas-meszoly-miklos-lazadasa-ugyeben S 80

2021 .Jankovics Zoltan Otven éves™ — Spanyolnatha

https:arhiv.spanyolnatha.hu/archivum/2021-2°96/minden-ua-‘jankovics-zolian-otven-eves 3338:

2022 "Atfénylik rajtuk" - Antologia Mészoly Miklos 100. sziiletésnapjéra - Pesti Kalligram

https:Zwww. librihu/konyv dieso_zsoltatfenylik-rajiunk.himl

Kitiintetések:

2014 Mészoly Miklos-emlékplakett (4 PAD Egyesiiletként)
2022 Szekszard Varosért a Miivészetek Erejével
Szekszard, 2024. szeptember 27. / ra
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NYILATKOZAT

Alul frott LIEBHAUSER JANOS (Szekszdrd, anyja neve. ] )
nyilatkozom arrél, hogy a palyazo a palyazati anyagban feltliintetett személyes adatainak a
palyazati eljarassal 9sszefliggd kezeléséhez hozzajarul.

Tovabba nyilatkozom arrol, hogy a palyazathoz kételezéen benytjtando 90 napnal nem
régebbi erkdlesi bizonyitvanyt megkértem, az azt igazold postai szelvényt a dokumentumok

mellé csatoltam.

Szekszard, 2024. szeptember 27.
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& l Konyvtari
R ‘ Intézet

A tovabbképzés inditdjanak megnevezése: Konyvtari Intézet
(felnéttképzési nyilvantartasi szam: 01-0258-04)
A tovabbképzés inditojanak székhelye: 1827 Budapest, Budavari Palota F. épiilet

Sorszam: 022/2008

TANUSITVANY

arrol, hogy

Liebhauser Janos
(szlletési neve: .
sziil. h. és 1d6: Szekszard, )

részt vett az

00840020 Kulturalis és tajékoztatasi képesitések
Konyvtari szakfeliigyeleti ismeretek
PLM-110

A/83/30/210/2006. (V1. 28.) Kvtar. sz. alapitasi €s az
In/119/30/209/2006. (VI. 28.) Kvtar. sz. inditasi sz. inditdsi
hatdrozat alapjan

30 oras

a kulturdlis szakemberek szervezett képzési rendszerérdl, kovetelményeir6l és a képzes
finanszirozasarol szolo 1/2000. (1.14.) NKOM rendelet szerinti akkreditalt tovabbképzési
programon.

A résztvevo a tovabbképzés alabbi kovetelményeinek megfelelt:
Szakfeliigyeleti jelentés készitése, elemzése: Megfelelt

A tovabbképzés helyszinének adatai:
Konyvtari Intézet, 1827 Budapest, Budavari Palota F. épiilet

A tovabbképzés kezdetének és végének idépontja:
2008. november 3-6.
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A tovébbképzés indftéjanak megnevezése Kbnyvﬂrl Intézet

(feln6ttképzési nyilvantartdsi szdm: 01-0258-04)
(akkreditéciés lajstromszédm: AL-1919)
A tovabbképzés inditéjanak székhelye: 1827 Budapest, Budavéri Palota F. épillet

Sorszam: 1963/945/2010/1V.
TANUSITVANY
arrol, hogy

Liebhauser Jdnos

(szilletési neve: Liebhauser Janos,
sziil. h. és id8: Szekszard,

1)

részt vett

840020 Kulturdlis és tdjékoztatdsi képesitések

Kényvtiri vezetfi ismeretek. IV. A mindségirdnyitds kialakitdsa és értékelése, a

mindsitett kdnyvtiri cim elnyerésének médszerei
PLB-0668

cimil

A/142/30/350/2010. (V1. 22.) Kvtar. szmu alapitasi és az
In/189/30/149/2010. (V1. 22.) Kvtar. sz. inditasi

hatérozat alapjén

30 oras

a kulturdlis szakemberek szervezett képzési rendszerérbl, kdvetelményeirbl és a képzés
finanszirozasér6l sz6l6 1/2000. (1.14.) NKOM rendelet szerinti akkreditélt tovébbképzé51
programon.

A tovabbképzés helyszinének adatai:
1827 Budapest, Budaviri Palota F. épiilet

A tovéabbképzés kezdetének és végének idépontja
2010. november 23 — 2010. december 1

A résztvevl a tovabbképzés alabbi kivetelményeinek megfelelt

Esszéiras: megfelelt

E tanusitvény a szervezett tovdbbképzésben vald kotelezd részvétel sikeres teljesitését

igazolja.
Budapest, 2010. december 13 S
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A tovibbképzés inditéjanak megnevezése: Kdnyvtiri Intézet
(feln6ttképzési nyilvintartdsi szim: 01-0258-04)
(akkreditdciés lajstromszém: AL-1919)

A tovébbképzés inditéjanak székhelye: 1827 Budapest, Budavéri Palota F. éplilet

Sorszdm: 1963/945/2010/111.

TANUSITVANY

arr6l, hogy

Liebhauser Janos
(sztiletési neve: Liebhauser Janos,
sziil. h. és id6: Szekszard, )

részt vett

840020 Kulturilis és tdjékoztatdsi képesitések
Konyvtari vezetdi ismeretek. ITl. Korszerii emberi eréforrds menedzsment
PLB-0669 '
cimii

A/138/30/337/2010. (IV. 16.) Kvtér. szdmu alapitési és az
In/184/30/338/2010. (IV. 16.) Kvtér. sz. inditési
hatérozat alapjén

30 6rés

a kulturdlis szakemberek szervezett képzési rendszerérbl, kovetelményeirbl és a képzés
finanszirozasarol sz6l6 1/2000. (1.14.) NKOM rendelet szerinti akkreditdlt tovabbképzési

programon.

A tovébbképzés helyszinének adatai:
1827 Budapest, Budavéri Palota F. épiilet

A tovébbképzés kezdetének ¢és végének idépontja:
2010. november 9 — 2010. november 17.

A résztvevd a tovabbképzés aldbbi kovetelményeinek megfelelt.

Kiselb6adds megtartdsa: megfelelt
Esettanulmény készitése: megfelelt

E tantsitvany a szervezett tovabbképzésben val6 kotelezb részvétel sikeres teljesitését
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A tovébbképzés inditdjénak megncvezése l(hyvtirl Intémet

(felnGttképzési nyilvintartdsi szém: 01-0258-04)
(akkreditdci6s lajstromszém: AL-1919)
A tovébbképzés inditéjanak székhelye: 1827 Budapest, Budaviéri Palota F. épiilet

Sorszam: 1963/945/2010/11.

TANUSITVANY

arrél, hogy

Liebhauser Janos
(sziiletési neve: Liebhauser Janos,
sziil. h. és id6: Szekszard )

részt vett

840020 Kulturilis és tdjékoztatdsi képesitések
Konyvtéri vezet6i ismeretek. II. Gazdslkoddsi és pénziigyi ismeretek, a
teljesitménymérés konyvtiri mutatéi
PLB-0670
cimfi

A/137/30/335/2010. (IV. 16.) Kvtér. szdm\ alapitési és az
In/183/30/336/2010. (IV. 16.) Kvtdr. sz. inditasi
hatdrozat alapjan
30 Orés

a kulturdlis szakemberek szervezett képzési rendszerérdl, kovetelményeir6l és a képzés
finanszirozésérél szol6 1/2000. (I. 14.) NKOM rendelet szerinti akkreditalt tovabbképzési

programon.

A tovébbképzés helyszinének adatai:
1827 Budapest, Budavéri Palota F. épiilet

A tovéabbképzés kezdetének és végének idépontja:
2010. oktéber 26 — 2010. november 3.

A résztvevd a tovabbképzés aldbbi kdvetelményeinek megfelelt.

Zaré tesztdolgozat elkészitése: megfelelt

E tantsitvany a szervezett tovabbképzésben vald kitelezd részvétel sikeres teljesitését
igazolja.

Budapest, 2010. december 13. P
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A tovabbképzés indft6janak megnevezése: Kbnyvtdri Intéze
(felnéttképzési nyilvantartasi szdm: 01-0258-04)
(akkreditdcids lajstromszdm: A1-1919)

A tovébbképzés inditéjanak székhelye: 1827 Budapest, Budaviéri Palota F. épillet

Sorszam: 1963/945/2010/1.

TANUSITVANY

arr6l, hogy

Liebhauser Janos
(sziiletési neve: Liebhauser Janos,
sziil. h. és id6: Szekszard, )

részt vett

840020 Kulturdlis és tdjékoztatdsi képesitések
Konyvtdri vezetdi ismeretek. I. Alapvetd vezetési ismeretek
PLB-0662
cimi

A/136/30/333/2010. (IV. 16.) Kvtar. szdmu alapitési és az
In/182/30/334/2010. (IV. 16.) Kvtar. sz. inditési
hatérozat alapjan

30 6ras

a kulturdlis szakemberek szervezett képzési rendszerérdl, ktivetelméhyeir('il és a képzés
finanszirozasarél szolé 1/2000. (I. 14.) NKOM rendelet szerinti akkreditdlt tovabbképzési -

programon.

A tovabbképzés helyszinének adatai:
1827 Budapest, Budavéri Palota F. éptilet

A tovébbképzés kezdetének és végének idépontja:
2010. oktéber 12 —2010. oktdber 20.

A résztvevé a tovabbképzés alabbi kdvetelményeinek megfelelt.
Esettanulmény készitése: megfelelt

E tanasitvany a szervezett tovabbképzésben valo kotelezd részvétel sikeres teljesitéseét
i lja.

Budapest, 2010. december 13.
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' A vizsgakértya tulajdonosa / Holder of the Skills Card:

AR SNy Libhauser Janos "/ & . ki

Név/ Namc ‘ B

:‘-Lléanykd'r'i név / Maiden name: e A e g e
— . : Szekszard Cesl i ey
- Sziiletési helye,'ideje/Placc and date of birth: ol g g
K i < = ,I_' ‘.‘ 5 A . ‘;.;i“ IS Yo 'y i o
Anyja neve / Mother’s name: 4 ; Ja
2006..02. 21. ‘

A Kiallit kelte / Date of issue: i :
msgakmya iallitisapgkelic/ Datcio 505 DIDACTIC OktatbésOlstatésszervezo Bt

'gsgakértya kiallitasanak helye / Place of issue; | Dh )

o2
"

A Vizsgakértya tulajdonosa a hét sikeres vizsga utdn jogosult RS e i
az Europal Szamitogép-hasznaloi Jogositvany (ECDL) hasznélatéra. : :
' The holder of the Skills Card who completed the seven tests succesfully is entitled to receive
the European Computer Driving Licence (ECDL).

 BR $ o i j
~Modul : : 7 Vizsga igazoldsa | VizsgakOzpont azonositdja | A vizsga Alairas - |~ Hivatalos bejegyzésck &
Module . Test passed Test Center Id, No. datuma Signature Remarks
AL Al i Date Sl wad
[T alapismeretek : :
o0 Concepts of Information . i ) v ]
2| Technology (IT) P 505 DIDACTIC ET. ;
. |--Operdcids rendszerek OIDAGTIC B Bl 7100 Szekszard, Major u.1. ‘
| Using the Computer and //J«'MECDLiﬂ?nze’tkaLFVl;siqutozpc z R C’ W,){;] - Adbszdm: 25471208117 |
4 ;.“, Mana‘gmgFﬂcs : | HU-TOL-233 . g,z 1 Z,S’ TRLEE | A SRTR : J vy .\..;

SUa DIBACTIC BT

| Szoyegszerkesatés. ’ 505 DIDAGTIC Bt | Leoll [, 7100 Szekszé i ¢
iing - . af i ekszard, Major u 1.
W Wo:d Processmg y (}LWECDLHafjll.v;j;:i%:%\fsﬂsgikozpa%z 23 (\{"-"*"\ {’L f\dészjém;gc.;?1zgg_1_17
DA .Téblazatkezelés - £ ) :
o ‘Spreadsheets
Adatbaz:s-kczclés
Databasc

SO DDACTIC G,

Prezentieis. _ EGDL?&%’-’_’E&?\ESHQESC’L” =F \.«\H 7100 Szekgzind, Major u.1.
Presentﬁtmn 4 L TOE pan. o ol . 7 . : Adé:‘iﬂum &5 ’12031-1?
505 DIDACTIC Bt 2ot - leB0E.RID, Ticu
CDL Nemizztkez! Vizsgakizpo $2. .24 (L “"’H"/ L TA00'SHGh. z:.:d Major u.1.

Infonnac:é és kommumhamé
Infbnndmm and Communication

- e

g HU-TOL- 233 T | i T § - Adaszam; 264?1208-1-17
Fakullauvmodul T . . Vi Y M SN
ExtraModulc : : a1 el A B, R ; ey
FEVAN S e Fya'y, 505 DIDACTIC BT, Wl .
gy s 2 71005z rd, Majoru.1. g b
;¥ ' i Ve ; : l\dészéﬁ?}i:ﬂ?uo 1- ‘H i
i R % Neumann Jénos Szamltégcp ludomany1 Tarsasag, Orszagos ECDL Iroda

: John von Ncumann Computer Society, ECDL Hungary ¥
: 1054 Budapest, Béthori u. 16. Tel.: (36-1) 472-2710; www.njszi.hu; www.cedlhu
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Eurdpai Szamitogép-hasznaléi Jogositvany
European Computer Driving Licence

Név /Name: Libhauser Janos

Sziiletés helys, ideje /Place.and date of birth: Szekszard,

Anyja neve / Mother's name:’

az Eurdpai Szamitégép-hasznaldi Jogositvany START megszerzéséhez
elGirt kévetelményeknek megfelelt.
has passed all tests required for the European Computer Driving Licence START.

az NJSZT elncke
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Szekszard Megyei Jogi Varos

Polgarmesteri Hivatal

Berlinger Attila

polgarmester
Targy: szakmai vélemény Illyés Gyula Konyvtar igazgatoi munkakorének palyazatarol
Tisztelt Polgarmester Ur!

Megtisztelo felkérésiiknek eleget téve, jelen levelemmel egyiitt kildom szakértoi
véleményemet az Illyés Gyula Konyvtar igazgatéi munkakorére érkezett palyazat(ok)rol.

A kiirdsra egyetlen palyazat érkezett, a jelenlegi igazgatd, Liebhauser Janos palyazata.

A szakmai koncepcid, a felvazolt elképzelések a palyazatban indokoltak. A jelenlegi konyvtari
trendeknek megfeleld iranyvonalat vazol fel. Erezheto, hogy évtizedek Ota ismeri a varmegyei
hatokorii varosi kdnyvtarat, és a hazai konyvtari rendszert.

Evek 6ta figyelem és ismerem a palyazé munkajat, a konyvtar eredményeit. Az elmult évek
legnagyobb, az egész varosra és a konyvtarra nagy feladatot rovd, eseménye az 0j konyvtar
¢épités volt, a palyazatbdl pedig érezhetd, hogy a legfontosabb feladatanak azt tekinti a palyazo,
hogy ezt a szép és impozans épiiletet valodi szakmai tartalommal toltse fel. €s a lehetoségeket
kiakndzva még pezsgObb kulturalis életet szervezzen a varosba.

A palyazati anyagot megismerve egyértelmiien tamogatom a palyazo kinevezését.
Tisztelettel,

Oros Sandor
MKE Veszprém megyei szervezetének elndke

E6tvos Karoly Megyei Konyvtar, igazgatohelyettes

Veszprém, 2024. 10. 14.



Liebhauser Janos

A palyazat mind formailag, mind tartalmilag megfelel a kiirasnak.

Minden kételezé dokumentum csatolva, a palyazé a megfeleld végzettséggel és gyakorlattal
rendelkezik, hiszen 2016 6ta vezeti az intézményt. Ebbol eredéen a palyazatban olvashato is,
hogy ismeri a kdnyvtarat, a konyvtari rendszert, tisztdban van a humaner6forrassal.

Tartalmi elemzésnél err6l nem szabad megfeledkezniink. A palyazat jovoképében egyértelmiien
megjelenik a konyvtar jelenlegi jovOképe, kiildetése, hiszen ezek kialakitasaban is fontos
szerepe volt a palyazénak.

Szerencsés az is, hogy €pp napjainkban keriilt atadasra az uj konyvtarépiilet, melynek
kialakitasaban szintén fontos szerepet jatszott a palyazo, igy a kordbbi tervekre kivaloan tud
reflektalni palyazataban. Ezek az elképzelések szakmailag mind tamogathatok és indokoltak.
Elég csak megfigyelni korunk egyik mintakdnyvtarat, a helsinkii OODI kényvtarat, mely nem
véletlentil lett a vilag legjobb konyvtara. Azt az épiiletet is par éve adtak at, tervezése folyaman
kifejezetten figyeltek a hasznaldi igények valtozasara, a varhato igényekre.

A szekszardi konyvtar kialakitasanal is figyelembe vették azokat a mai trendeket, amit
meghatarozzak a konyvtarak vilagat: a konyvtar valodi kozosségi hely, ahol nem csak tanulni
lehet, de taldlkozni és inspirdlddni is, kozosen alkotni, és ehhez nem csak szakkonyveket, de
akar targyakat is kolcsondzni. Mindez kitlinden tiikr6z6dik a palyazati anyagban is.

Napjaink masik nagy kihivasa — mind a tarsadalom, mind a konyvtarak szaméara — a
kormyezettudatossag, a fenntarthato fejlédés. Ehhez mar elkésziilt a Nemzeti Fenntarthatosagi
Stratégia, amihez a kdnyvtéarak is tudnak csatlakozni. A hazai z6ldkdnyvtari torekvések egyik
zaszloshajoja a szekszardi konyvtar, és a konyvtar vezetje. Tobb szakmai programot
szerveztek ebben a témaban az elmult években — és még 2024 oktéberében fognak is —, valamint
feltétlen ki kell emelni ,,JFLA Green Library Award” (Z6ldkonyvtari cim) elnyerését, mely
sikerhez az egész konyvtar kozossége, valamint a fenntartd €s a hasznalok is sziikségesek
voltak. Csak ez a harmas egység tud sikeres lenni, és err6l a palyazé is meggydzddéssel
nyilatkozik. Mint a palyazatbdl is kideriil, egy ilyen dij elnyerése tobb évi munka eredménye.
Lathato, hogy igazan jO eredményeket csak tobb éves stratégia mentén lehet elémni, igy
szerencsés, hogy a palyazé az eddig stratégiak kialakitasaban is részt vallalt, illetve
palyazatéban is részletesen olvashatdak a tovabbi tervek.

Egy ilyen palyazat esetén természetes, hogy a palyazat jelentds részét kiteszi az elmult évek
bemutatasa. Itt is érezhetd, hogy sok éve egyiitt €] a konyvtarral a palyazo, de jo latni, hogy a
mult bemutatisa nem dncélq, hiszen ezekre az eredményekre épitve ismerteti a jovobeli terveit
is.

Az intézmény fejlesztési iranyelvei megfelelnek a mostani konyvtari trendeknek. Erezhetd,
hogy az eddigi eredményekre épitve, valos és megvalodsithato terveket vazol fel a palyazo.
Kiilén kiemelendd, hogy az intézmény egészére készit stratégiai tervet, szervesen illeszkedve
az orszagos rendszerbe. Nem csak z6ldkonyvtari, nem csak ifjusagi, nem csak kozosségi,
hanem egyben a rendszert egészében szeretné fejleszteni és tovabbvinni, hiszen ezek is csak
egy rendszer egészeként allnak meg.



A palyazatbol kiolvashatd, hogy a palyazé célja a jelenlegi jo gyakorlatok folytatdsa és
fejlesztése. A folyamatos fejlesztés, javitas a cél. Nem csak a fenntartds, de az uj és ujabb
szolgaltatasok bevezetése, a régebbiek atgondolasa, mikozben ezekre épitve 1) szolgaltatasokat
kivannak bevezetni.

Fontos azt is latni, hogy a palyazo rendszerben gondolkozik. Tisztdban van azzal, hogy a hazai
konyvtari rendszer egy egész organizmusként €l €s mozog. Ebben természetesen segitségére
van az is, hogy sok éve a hazai rendszer dolgozoja, illetve fontos szerepet tolt be a hazai két
nagy konyvtari szervezet életében is, mind a Magyar Konyvtarosok Egyesiilete, mind az
Informatikai és Konyvtari szovetség életében.

Mint varmegyei hatokori varosi kényvtar vezetdje, kiemelten fontos, hogy az egész megyére
kiterjedden gondolkozzon. A Konyvtari Ellatérendszer (KSZR) keretein beliil tobb mint 100
megye belei telepiiléssel szorosan egylittmiikodik, azok mikédésére komoly hatdsa van.
Pélyazataban ez is olvashatd, hogy minden fejlesztési tervet az egész megyére kiterjedéen
gondol, a kiskényvtarak bevonasival egyiitt megvalésitandonak. fgy nem csak a Varos
kulturélis életében tolt be fontos szerepet, de az egész megye életében.

Mint varmegyei hatokori varosi konyvtar, fontos szerepe van a megye 6nallé kényvtarainak
életében is, hiszen modszertani kozpontként hasznos segitséget nyudjthat. Erre is figyel a
palyazd, hiszen mintaként szolgalhat és szolgdl is szdmukra, valamint projektjeikbe is
folyamatosan bevonja a megye nagyobb vérosait, 6nallo telepiiléseit.

A palyazatanak zaré soraival maximadlisan egyetértve, szakmailag egyértelmiien tamogatom a
palyazo, Liebhauser Janos kinevezését az Illyés Gyula Konyvtar igazgatoi posztjara.

—

Oros Séndf

Veszprém, 2024. 10. 14.




JEGYZOKONYV

Késziilt az Illyés Gyula Konyvtar intézményvezetSi palyazatardl rendezett titkos szavazasrol.

A szavazason az intézménnyel munkaviszonyban 4ll6 kollégdk vettek részt.

A szavazokrol jelenléti iv késziilt (mellékelve).

A szavazas titkossagat, valamint a szavazatok szamlalasat egy 3 f&s bizottsdg biztositotta.

A szavazolapon a palyazattal kapcsolatban az alabbi harom valasz kézil egyet lehetett

valasztani

tamogatom / nem tamogatom / tartézkodom

A szavazas eredménye:

A 31 szavazasra jogosult koziil a szavazason részt vett:

Az érvényes szavazatok szama:
Az érvénytelen szavazatok szama:
Az érvényesen szavazok koziil:

- a palyazot tamogatta:
- a palyazot nem tdmogatta
- tartdézkodott:

Szekszard, 2024. oktéber 15.
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