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Tolna Varmegyei Kormanyhivatal
Szekszardi Jardsi Hivatal

Ugyiratszam: TO-04M/01/013171-3/2025

Ugyszdm:  41705/05/01845

Ugyintéz8:  Palfi Agnes

Telefon: (74) 795-749

Targy: SZEKSZARD MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA hatdsagi szerz6dés a ,Nyari didkmunka 2025.
munkaerdpiaci program bértdmogatasa kapcsan

HATOSAGI SZERZODES

amely létrejott
» egyrészrél a Tolna Varmegyei Kormanyhivatal Szekszardi Jardsi Hivatal
Cime: 7100 Szekszard, Bezeréd] utca 1. , a tovabbiakban: Tdmogaté,
Jantnerné dr. Oszvald Agnes,
hivatalvezetd helyett eljard hivatalvezeto-helyettes nevében és megbizasabol
Gancsné Nemeth lidiko
osztalyvezet6
e masrészrél:
SZEKSZARD MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA

telephely:

szekhely: 7100 Szekszard Béla kirly tér 8,
szamlavezetd pénzintézet: OTP BANK NYRT.

szédmla szama: 11746005-15416566-00000000
képviseli; Berlinger Atfila Jozsef

A tdmogatasban részes(ild addszama: 15733562-2-17
a tovabbiakban: munkaadé

kozott: a Nyari didkmunka 2025." munkaerdpiaci program keretében bértdmogatas nyujtasa céljabdl, alulirott napon, az
alabbi feltételek mellett.

|. Tamogatas formaja, mértéke, a tamogatas folyésitasanak idotartama, timogatas nyujtasanak, folydsitasanak
egyéb feltételei

1. Felek megdllapodnak abban, hogy a munkaadd 2025.06.25. napjan benydjtott kérelmére a tdmogatd vissza nem
téritend6 tdmogatast nydjt a munkaadd részére 2025.07.01. naptél 2025.07.31. napig 6 f6 foglalkoztatdsédhoz
minddsszesen 1 308 600 Ft, azaz egymillid-haromszaznyolcezer-hatszaz forint 6sszegben.

Szekszardi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly (SZEKFOGLO, KRID: 252014375)
7100 Szekszard, Taldlka tér 4.
Telefon: (74) 419-811, KRID: 252014375, E-mail: szekszard.foglalkoztatas@tolna.gov.hu



Atamogatasnal Téamogatas Tamogatas teljes
] ] Létszam figyelembe vehetd iddtartama hénapra havonta
Munkakdr megnevezése ) bruttd bér (t6hig) legfeljebb
(Ft/hé/f6) (EthGli8)
Egyéb, mashova nem 6 218 100 2025.07.01. 218 100
sorolhatd egyszerd 2025,07.31.
szolgaltatasi és szallitAsi
foglalkozas

2. Témogat6 véllalja, hogy az I/1. pontban meghatérozott tdmogatdst a Munkaadé OTP BANK NYRT. pénzintézetnel

vezetett 11746005-15416566-00000000 szamui szamlgjara utalja.

. A Tdmogaté tdjékoztatia a munkaaddt, hogy Gnkormdnyzati didkmunka esetében amennyiben a célcsoportba tartozé
személyek foglalkoztatdsara az onkorményzati feladatok ellatdsaval kapcsolatban kerill sor, és a foglalkoziatas nem
kapcsol6dik a munkaltaté altal végzett gazdasdgi tevékenységhez, akkor a jelen hatésdgi szerzfdés alapjan nydjtott
tAmogatds nem mindstl az EUMSZ 107. cikk (1) bekezdése szerinti allami tdmogatasnak, és a csekeély dsszegl
tdmogatasokra vanatkozd szabalyokat nem kell alkalmazni.

Onkormanyzati digkmunka esetén amennyiben a célcsoportba tartozé személyek foglalkoztatisdra a munkaado
gazdasagi tevékenységével dsszefliggéshen kertil sor, tovdbbd a mezfgazdasdg, a turizmus és a vendéglatds,
valamint az erddgazdaikodas tertiletén végzett didkmunka esetén minden esetben a jelen hatéségi szerz6dés alapjan
nydjtott tAmogatds a foglalkoztatdst elGsegitd szolgdltatdsokrdl és tdmogatasokrél sz6l6 100/2021. (Il. 27.) Korm.
rendelet 30. § (2) bekezdése alapjan, és az Eurdpai Unié miikddésérdl sz6lo szerzGdés 107. és 108. cikkének a
csekély tsszeg(i tAmogatasokra vald alkalmazasdrdl sz6l6, 2023. december 13- 2023/2831 bizottsagi rendelet (HL L,
2023.12.15.) (a tovébbiakban: (EU) 2023/2831 hizottsdgi rendelet) szerinti csekély dsszegl (de minimis) tdmogatasnak
mindsil. Egy és ugyanazon véllalkozasnak barmilyen forrdsbél odaitélt de minimis tdmogatdsok tdmogatastartalma
barmely harom évbdl &6 iddszakban tagdllamenként nem haladja meg a 300 000 (hdromszézezer) eurdnak megfeleld
forintésszeget, figyelembe véve az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet 3. cikkének (8) és (9) bekezdését is.

A munkaadd a 4. szam( melléklet szerint nyilatkozott a jelen tAmogatés odaitélését megel6z6 harom év (haromszor
haromszézhatvanét nap) soran részére és a vele egy és ugyanazon vallalkozésnak mingstild véllalkozasok részére
Magyarorszagon nyujtott csekély dsszegll tamogatésok tdmogatastartalmardl.

A Témogatd az 5. szami melléklet szerint igazoldst allit ki a tdimogatés 6sszegérdl brutt6 tamogatasi egyenértékben
kifejezve, és annak csekély Gsszeq( jellegérdl, kdzvetlentl utalva az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendeletre.

A témogatas eurd és forint kézotti &tvéltdsandl az eurdpai unids versenyjogi értelemben vett Allami timogatésokkal
kapcsolatos eljarasrdl és a regiondlis tdmogatasi térképrdl sz6lé 37/2011. (lll. 22.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
37/2011. (11.22.) Karm. rendelet) 35. §-a alapjan kell eljarni.

Az (EU) 2023/2831 bizottsdgi rendelet alapjdn nytjtott altaldnos csekély dsszegl tdmogatds az Eurdpai Unio
mikddésérdl szolé szerzddés 107. és 108. cikkének a mezfgazdasdgi dgazatban nyljtott csekély dsszegl
tAmogatésokra vald alkalmazasardl sz6l6, 2013. december 18-i 1408/2013/EU bizottsagi rendeletnek (a tovabbiakban:
1408/2013/EU bizottsagi rendelet) és az Eurdpai Uni6 mikodésérdl szlo szerzddés 107. és 108. cikkének a haldszati
és akvakultira-dgazatban nyujtoit csekély dsszegd tdmogatdsokra valé alkalmazasérol szold 2014. junius 274



717/2014/EV bizotiségi rendeletnek (a tovabbiakban: 717/2014/EV hizottsagi rendelet) megfelelGen nyijtott csekély
6sszeq( tAmogatassal az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendeletben foglalt felsd hatarig halmozhato.

Az (EU) 2023/2831 bizoitsagi rendelet szerinti csekély dsszeg( tAmogatds halmozhatd azonos tdmogathaté kéltségek
vonatkozasaban vagy azonos kockazatfinanszirozasi cél intézkedés vonatkozsaban nyjtott dllami tAmogatassal, ha
a halmozas kdvetkeztében az odaitéit tAmogatasok nem Iépik til barmely csoportmentességi rendeletben vagy a
Bizottsag éltal elfogadott hatdrozatban az egyes esetek meghatérozott kdriilményeire vonatkozdan régzitett maximalis
intenzitast vagy 6sszeget.

A munkaadé kijelenti, hogy — az (EU) 2023/2831 bizottsdgi rendelet 1. cikke (2) bekezdésének kivételével — a
tdmogatast nem haszndlja az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet 1. cikkének (1) bekezdésében meghatérozott célokra.
Amennyiben a foglalkoztatds mezGgazdasagi termékek elsddleges termelésével foglalkozé vallalkozasnal tdriénik, agy
az 1408/2013/EU bizottsdgi rendelet szerinti mezégazdasagi csekély dsszegli tamogatasnak mindsil. Ebben az
esethen csekély dsszegli timogatast kizardlag az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet elSirasaival Gsszhangban lehet
nydjtani.

Az 1408/2013/EU bizotisagi rendelet 3. cikk (3) bekezdése értelmében barmely hdrom év id6szakaban az egy és
ugyanazon véllalkozds részére odaitélt csekély dsszegi tdmogatas dsszege tagallamonként nem haladhatja meg a 50
000 (Gtvenezer) eurénak megfeleld forintdsszeget, figyelembe véve az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet 3. cikk (3) és
(8)-(10} bekezdését is. Az dwvaltasnal a 37/2011. (lll. 22.} Korm. rendelet 35. §-a alapjan kell efjami.

Mezdgazdasagi csekély dsszegli tAmogatas a 717/2014/EU bizottisagi rendelet szerinti haldszati csekély dsszegl
tamogatassal 50.000 (6tvenezer) eurdnak megfelel§ forintosszegig, az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet szerinti
altalanos csekély dsszegli tAmogatdssal 300.000 (haromszazezer) eurbnak megfeleld forintdsszegig halmozhatd.

A mezdgazdasagi csekély dsszegii tAmogatds halmozhaté azonos tdmogathaté kéltségek vonatkozdsdhan vagy
azonos kockézatfinanszirozasi céli intézkedés vonatkozasaban nydjtott dllami tdmogatdssal, ha a halmozés
kovetkeztében az odaitélt tdmogatasok nem lépik fil barmely csoportmentességi rendeletben vagy a Bizottsag altal
elfogadott hatdrozatban az egyes esetek meghatarozott kérliményeire vonatkozoan rogzitett maximalis intenzitast
vagy Osszeget.

A Témogaté a tdmogatas odaitélését megeldz6en a munkaadd szabad mezdgazdasagi csekély dsszegi keretének
ellendrzése céljdbol a Magyar Allamkincstértdl erre vonatkozéan adatokat kér.

A tAmogatastartalom: 1 308 600 Ft, azaz egymillid-hdromszdznyolcezer-hatszaz forint, amely a tdmogatési dontés
napjat megel6z6 honap utolsé napjan érvényes MNB &ltal kozzétett két tizedesjegy pontossdggal meghatérozott
arfolyamon szémitva 3 239 EUR.

A feleknek a tdmogatéshoz kapcsolodd iratokat az odaitélést kévetS 10 (tiz) évig meg kell rizniiik, és a TAmogato
ilyen irdnyy felhivasa esetén a munkaadd koteles azokat bemutati. A csekély dsszeg( tdmogatési jogcimen nytjtott

tamogatasokré! az Eurdpai Bizottsag kérésére 20 (hiisz) munkanapon beliil informacidt kell szolgaltatni.

Atamogatds odaitélésének iddpontja a jelen szerzddés megkétésének datuma.

Il. A munkaado kotelezetiségei



1. Amunkaadd kitelezettséget vallal arra, hogy a jelen haidsagi szerzGdés 1. 1. pontjdban meghatdrozott 6 {6, a timogaté
altal kozvetitett, a Nydri didkmunka 2025." programban elSirt feltételeknek megfeleld didkot munkaviszonyban
alkalmazza 2025.07.01. naptdl - 2025.07.31. napig a tdmogatds folydsitdsanak idétartama alatt (foglalkoztatasi
kitelezettség).

2. A munkavallalékkal munkaszerzédést kGt, amit a foglalkoztatds megkezdését kdvetd 10 (tiz) napon belil megkild a
tdmogatd részére. A munkaadd tudomdsul veszi, hogy a munkaszerzGdés(ek) bemutatdsira jelen hatdsdgi
szerzGdésben adott hatdrid6 elmulasztdsa esetén a tAmogatds az érintett munkavéllalé{k) foglatkoztatdsa utan nem
folydsithato.

3. Atamogatas utdlag keril folyGsitasra, amelynek feltétele a kitdltéitt Elszdmolé lap targyhot kévetd hénap 12. napjig
térténd benyjtisa a tdmogatdhoz, amelyhez csatolja a Hirdetményben részletezett bizonylat(ok)at.

Amennyiben az esedékes tdmogatasi igényt az Elszamol6 lappal nem adja le, vagy hidnyosan adja le, azt legkés6bb
az eredetileg esedékes elszamolasi hataridd leteltét kévet 30 (harminc) napon belll még megteheti. Ebben az
esethen a tdmogatds felfliggesztésre keril az elmulasztott beszdmold potldséig, amelyrdl a tamogatd irdsban értesiti.
Ha a tdmogatés kifizetéséhez az Elszdmold lapot és mellékleteit a 30 (harminc) napot kévetden sem adja le vagy
hidnyosan adja le, a timogatas kifizetése megtagadasra kertil.

IIL. A szerzédés egyéb rendelkezései

1) A Nyéri didkmunka 2025." programrél sz6l6 Hirdetmény jelen hatésagi szerz6dés elvalaszthatatlan részet képezi.

2) A munkaadé kijelenti, hogy a jelen hatdségi szerzGdésben meghatarozott feltételeket, valamint a ,Nyéri didkmunka
2025." programrot szdlé Hirdetmény feltételeit jelen hatdségi szerzGdés aldirdsa elfit megismerte, azt jovahagydlag
tudomasul veszi és magara nézve kételezdnek ismeri el.

3) Afolydsitott timogatas aranyosan vagy teljes egészében visszakdvetelésre keriil a Hirdetményben és a vonatkozé
jogszabadlyokban foglaltak fennallasa esetén.

4) Szerz8dd Felek kitelezettséget véllanak arra, hogy a jelen hatésagi szerzddéshél fakadd jogvitakat kdzvetlen
targyalds és egyeztetés (tjin, peren kivil kisérlik meg rendezni. Ennek eredménytelensége esetén ahhoz a
tirvényszeékhez fordulhat, amelynek illetékességi terdletén a per targyava tett szerzGdést megkototiék.

5) Amellékletek és a kérelem nyilatkozatai a jelen hatdségi szerz6dés elvalaszthatatlan részét képezik.

6) A jelen szerz6désben nem szabdlyozott kérdésekben, amennyiben az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet, az
1408/2013/EU bizotiségi rendelet, az altaldnos kozigazgatdsi rendtartasrél szolé 2016. évi CL. tdrvény, a
foglalkoztatast eldsegité szolgaltatasokrdl és tAmogatdsokrdl, valamint a foglalkoztatas feliigyeletérdl szdié 2020.
évi CXXXV. torvény, a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatdsardl szl 1991. évi IV. tirvény, az
dllamhédztartdsrdl szGlé 2011. évi CXCV. t6rvény, az dllamhéztartdsrél sz0l6 tdrvény végrehajtisardl szolo
368/2011. (XIL.31.) Korm. rendelet, a foglatkoztatdst el6segitd szolgaltatasokrdl és tAmogatésokrdl sz616 100/2021.
(. 27.) Korm. rendelet eltéréen nem rendelkezik, a Polgari Térvénykényvrél szdld 2013. évi V. tBrvénynek a
szerzGdésekre vonatkozo altalanos szabdlyait kell megfelelGen alkalmazni.

Jelen hatdsdgi szerz6dés az alairdsdnak napjén |ép hatalyba.



Kdtelezd mellékletek:

1. a munkaadd altal tamogatassal foglatkoztatott neve és jellemzd adatai (a szerz6déshez utélag, a munkaszerzddés

megkdtése utan kell csatolni)

2. atdmogatassal foglalkoztatott munkaszerzdése (a foglalkoztatds megkezdését kévetd 10 (tiz) napon beliil szikkséges
csatolni)

3. elszamold lap

nyilatkozat csekély dsszegii (de minimis) timogatas esetén (a kérelemhez kerlilt beny(jtasra)

5. de minimis igazolas
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Jantnemé dr. Oszvald Agnes,
hivatalvezeté helyett eljard hivatalvezeté-helyettes
nevében és megbizasabdl

Drgitalisan aldifa: Gancsné Németh

Géncsné Németh lidikd ndixs
Détum: 2025.06.30 11:24:47 40200

----------------------------------------------------------------------------

Gancsné Németh lidikd
Osztalyvezetd

Pénziigyileg ellenjegyzem, datumi..........ccveerieiirinininr i enenenee s

= . Digitdlisan aliirta: Benta-Somogyd
Berta-Somogyl Dora’ pere

tume 2025.06.30 110515 40206
pénziigyi ellenjegyz6

Kapjak: munkaadd, irattar
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Igazolis csekély dsszegii tAmogatasrol
Alulirott,

Tolna Virmegyei Kormanyhivatal Szekszirdi Jarasi Hivatal,
Jantnemé dr. Oszvald Agnes, hivatalvezeto helyett eljard hivatalvezetd-helyettes nevében és
megbizdsabdl Gancsné Németh 11dikd osztalyvezetd,

mint tamogatast nyijto képviseletében eljarva eziton igazolom, hogy a

Szekszard Megyei Jogii Varos Onkormanyzat
(7100 Szekszard, Béla Kirily tér 4. adészam: 15733562-2-17)

.....

Jsszegii tamogatdsokra valo alkalmazdsdrdl szélo, 2023. december 13-i (EU) 2023/2831 bizotisdagi
rendelet alapjan a kovetkezd csekély Osszegii timogatisban részesiil:

Tamogatasi intézkedés megnevezése:

Nyari Diakmunka 2025 munkaerdpiaci program bértamogatas

Tamogatast ny(jté déntésének szdma: TO-04M/01/13171-3/2025

Tamogatas odaitélésének idGpontja: 2025, jinius 30.

A tamogaias bruttd tAmogatastartalma jelenértéken: 1.308.600,- Ft / 3.239 EUR

A jelen tamogatdssal érintett célra az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet alapjan 300.000 eurdnak
megfeleld forintdsszeg nyjthatd.

Jelen igazolast az (EU) 2023/2831 bizoitsagi rendelet 7. cikk (4) bekezdése alapjan allitottam ki.

Kelt: 2025. janius 30.

Digitalisan aldirta: Géncsné Németh

Gancsné Németh lldiko ndiks
Ditum: 2025.06.30 11:25:07 +02'00"

Tamogatast nyijtd szervezet (alairas, pecsét)



