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Ugyintéz6.  Palfi Agnes

Telefon: (74) 795-749

Térgy: SZEKSZARD MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA hat6sagi szerzGdés a ,Nyari didkmunka 2024."
munkaerdpiaci program bértdmogatasa kapcsan

HATOSAGI SZERZODES

amely létrejéitt
e egyrészrél a Tolna Varmegyei Kormanyhivatal Szekszérdi Jardsi Hivatal

Cime: 7100 Szekszérd. Bezerédi utca 1. . a tovabbiakban: Tamoaato.
Jantnerné dr. Oszvald Agnes,

hivatalvezet® helyett eljaro hivatalvezet6-helyettes nevében és megbizasabol
Géancsné Németh lidiko ! — S—
osztalyvezet POLGARMESTERRHIV AT T/EHE

ERl VT A0
*  mésrészrol: S . Ll ol S
SZEKSZARD MEGYE! JOGU VAROS ONKORMANYZATA 2024 JoL 01,

telephely: Ly .
székhely: 7100 Szekszard Béla kiraly tér 8.
szamlavezet§ pénzintézet: OTP BANK NYRT.
szamla szama: 11746005-15416566-00000000
képviseli: Berlinger Attila J6zsef
A tdmogatasban részestld addszama: 15733562-2-17

a tovabbiakban: munkaadoé

kozott: a ,Nyari didkmunka 2024.” munkaerdpiaci program keretében bértdmogatas nydjtasa céljabdl, alulirott napon, az
alabbi feltételek mellett.

I. Tamogatas forméja, mértéke, a timogatas foly6sitisanak idGtartama, timogatas nyujtasanak, folyésitasanak
egyéb feltételei

1. Felek megaliapodnak abban, hogy a munkaadé 2024.06.24. napjan benyuijtott kérelmére (vagy a munkaad kéreimétdl
részben eltéréen, de a munkaadé hozzéjaruldséval) a timogaté vissza nem téritendd tamogatést nydjt a munkaado
részére 2024.07.01. naptdl 2024.07.31. napig 8 fG foglalkoztatdsdhoz mindésszesen 1 600 800 Ft Gsszegben.

Szekszardi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztaly (SZEKFOGLO, KRID: 252014375)
7100 Szekszard, Taldlka tér 4.
Telefon: (74) 419-811, Fax:, E-mail: szekszard.foglalkoztatas@tolna.gov.hu
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A tdmogatasnal Tamogatas Tamogatas teljes
, Létszam figyelembe vehetd hénapra havonta
Munkakor megnevezése (16) ot bér id6tartama legfeljebb
(F/h6if6)
(Ft/héli6) (-t6l-ig)
Egyéb, mashova nem 8 200 100 2024.07.01. 200 100
orolhatd irodai, Ggyviteli 2024.07.31.
oglalkozasl

2. Téamogaté vallalja, hogy az /1. pontban meghatdrozott tdmogatast a Munkaadd OTP BANK NYRT. pénzintézetnél
vezetett 11746005-15416566-00000000 szamu szamlajara utalja.

3. A Téamogaté tajékoztatja a munkaaddt, hogy 6nkormanyzati didkmunka esetében amennyiben a célcsoportba tartozé
személyek foglalkoztatasara az onkormanyzati feladatok ellatasaval kapcsolatban keril sor, és a foglalkoztatds nem
kapcsolodik a munkaltaté altal végzett gazdasagi tevékenységhez, akkor a jelen hat6sagi szerz6dés alapjan nyujtott
tdmogatads nem mindsil az EUMSZ 107. cikk (1) bekezdése szerinti llami tAmogatasnak, és a csekély dsszegii
tamogatésokra vonatkozd szabalyokat nem kell alkalmazni.

Onkorményzati didkmunka esetén amennyiben a célcsoportba tartozé személyek foglalkoztatdsdra a munkaadé
gazdasagi tevékenységével Gsszefliggéshen keril sor, tovabba a mezfgazdasag, a turizmus és a vendéglatas,
valamint az erd6gazdalkodas teriiletén végzett didkmunka esetén minden esetben a jelen hatdsagi szerzGdes alapjan
nydjtott tdmogatas a foglalkoztatast elGsegitd szolgaltatdsokrdl és tamogatasokrdl sz6lé 100/2021. (Il. 27.) Korm.
rendelet 30. § (2) bekezdése alapjan, és az Eurépai Unié mlkddésérdl sz6lé szerz6dés 107. és 108. cikkének a
csekély dsszeg( tAmogatasokra valé alkalmazasardl sz6l6, 2023. december 13-i 2023/2831 bizottsagi rendelet (HL L,
2023.12.15.) (a tovabbiakban: (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet) szerinti csekély dsszeg(i (de minimis) tAmogatasnak
mindsil. Egy és ugyanazon véllalkozasnak barmilyen forrasbdl odaitélt de minimis tdmogatésok tdmogatastartalma
barmely harom évhél all6 idGszakban tagallamonként nem haladja meg a 300 000 eurénak megfeleld forintésszeget,
figyelembe véve az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet 3. cikkének (8) és (9) bekezdését is.

A munkaadé a 4. szamu mellékiet szerint nyilatkozott a jelen tdmogatas odaitélését megel6z6 harom év (haromszor
haromszazhatvanét nap) soran részére és a vele egy és ugyanazon vallalkozasnak mindsl6 vallalkozasok részére
Magyarorszagon nyujtott csekély dsszegii tamogatésok tAmogatéstartalmardl.

A Téamogaté az 5. szdmu melléklet szerint igazolast dllit ki a tdmogatas 6sszegérdl brutté tdmogatasi egyenértékben
kifejezve, és annak csekély sszeg(i jellegérdl, kdzvetlendl utalva az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendeletre.

A tdmogatas eurd és forint kozotti atvaltasanal az eurdpai unids versenyjogi értelemben vett llami tdmogatésokkal

kapcsolatos eljarasrdl és a regionalis timogatasi térképrdl sz6l6 37/2011. (lll. 22.) Korm. rendelet 35. §-a alapjan kell
eljarni.

Az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet alapjan nydijtott ltalanos csekély 6sszegl tdmogatds az 1408/2013/EU és a
71712014/EU bizottsdgi rendeleteknek megfeleléen nyuijtott csekély Gsszegli tdmogatassal az (EU) 2023/2831
bizottsagi rendeletben foglalt fels6 hatérig halmozhato.

Az (EU) 2023/2831 bizottségi rendelet szerinti csekély 6sszeg(i tdmogatds halmozhaté azonos tdmogathatd kéltségek
vonatkozasaban vagy azonos kockézatfinanszirozasi céld intézkedés vonatkozasaban nyujtott &llami tamogatassal, ha
a halmozas kovetkeztében az odaitélt tAmogatasok nem lépik tdl barmely csoportmentességi rendeletben vagy a

Bizottsdg altal elfogadott hatdrozatban az egyes esetek meghatarozott koriilményeire vonatkozdan rogzitett maximalis
intenzitast vagy 6sszeget.

A munkaadd kijelenti, hogy — az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet 1. cikke (2) bekezdésének kivételével — a
tamogatast nem hasznélja az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet 1. cikkének (1) bekezdésében meghatarozott célokra.
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Amennyiben a foglalkoztatds mezGgazdasagi termékek elsGdleges termelésével foglalkozé vélialkozasnal torténik, gy
az Eurépai Uni6 mikodésérdl sz6lé szerz6dés 107. és 108. cikkének a mez6gazdasagi gazatban nydijtott csekély
dsszeg(d tdmogatasokra valé alkalmazasardl sz6lé, 2013. december 18-i 1408/2013/EU bizottsagi rendelet szerinti
mezdgazdasagi csekély dsszegl tamogatasnak mindsil. Ebben az esetben csekély dsszeg(i timogatast kizardlag az
1408/2013/EU bizottsagi rendelet elfirdsaival sszhangban lehet nydijtani.

Az 1408/2013/EV bizottsagi rendelet 3. cikk (3a) bekezdése értelmében barmely harom pénziigyi év id6szakaban az
egy és ugyanazon vallalkozas részére odaitéit csekély 6sszegli timogatas dsszege tagallamonként nem haladhatja
meg a 25 000 eurnak megfeleld forintdsszeget, figyelembe véve az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet 3. cikkének (8)
és (9) bekezdését is. Az atvéltasndl az eurdpai uniés versenyjogi értelemben vett allami thmogatasokkal kapcsolatos
eljarasrol és a regiondlis timogatasi térképrdl sz6l6 37/2011. (lll. 22.) Korm. rendelet 35. §-a alapjan kell eljarni.

Mez6gazdasagi csekély dsszegl tdmogatds a 717/2014/EU bizotisagi rendelet szerinti haldszati csekély ¢sszegi
tdmogatassal 40.000 eurénak megfelel§ forintsszegig, az (EU) 2023/2831 bizottségi rendelet szerinti altalanos
csekély osszeg(i tmogatassal 300.000 eurénak megfeleld forintdsszegig halmozhatd.

A mez6gazdasagi csekély dsszegli tdmogatds halmozhaté azonos tdmogathaté kéltségek vonatkozasaban vagy
azonos kockazatfinanszirozasi céli intézkedés vonatkozasdban nydijtott allami tdmogatassal, ha a halmozas
kévetkeztében az odaitélt timogatasok nem Iépik til barmely csoportmentességi rendeletben vagy a Bizottsag altal

elfogadott hatdrozatban az egyes esetek meghatérozott kérlilményeire vonatkozéan rogzitett maximalis intenzitast
vagy 6sszeget.

A Tamogat6 a tdmogatas odaitélését megel6z6en a munkaadé szabad mez8gazdasagi csekély dsszegl keretének
ellenbrzése céljdbdl a Magyar Allamkincstértdl erre vonatkozéan adatokat ker.

A tdmogatastartalom: 1 600 800 forint, amely a timogatasi dontés napjat megel6z6 hénap utolsé napjan érvényes MNB
altal kozzétett két tizedesjegy pontossaggal meghatarozott arfolyamon szémitva 4 110 EUR.

A feleknek a tdmogatashoz kapcsol6dé iratokat az odaitélést kévet6 10 évig meg kell 6rizniiik, és a Tamogato ilyen
irdnyd felhivasa esetén a munkaadd koteles azokat bemutatni. A csekély 6sszegli tdmogatasi jogcimen nydjtott
tdmogatasokrdl az Eurdpai Bizottsag kérésére 20 munkanapon beliil informécict kell szolgaltatni.

Atamogatas odaitélésének idGpontja a jelen szerz6dés megkétésének datuma.

Il. A munkaad6 kotelezettségei

1. Amunkaadd kételezettséget véllal arra, hogy a jelen hatésagi szerzGdés 1. 1. pontjdban meghatérozott 8 f6, a timogatd
altal kozvetitett, a ,Nyari didkmunka 2024" programban elGirt feltételeknek megfeleld didkot munkaviszonyban

alkalmazza 2024.07.01. naptdl - 2024.07.31. napig a tdmogatds folydsitdsénak iddtartama alatt (foglalkoztatasi
kételezettség).

2. A munkavallalokkal munkaszerzGdést kot, amit a foglalkoztatds megkezdését kdvetd 10 napon belil megkild a
tamogat6é részére. A munkaadé tudomdsul veszi, hogy a munkaszerz6dés(ek) bemutatéséra jelen hatdsagi
szerz6désben adott hatarid§ elmulasztisa esetén a tdmogatas az érintett munkavallalé(k) foglalkoztatdsa utan nem
folydsithatd.

3. Atamogatas utdlag keriil folydsitasra, amelynek feltétele a kitoltétt Elszamold lap targyhét kovetd hénap 12. napjaig
16rténd benytjtdsa a timogatdhoz, amelyhez csatolja a Hirdetményben részletezett bizonylat(ok)at.

Amennyiben az esedékes tdmogatasi igényt az Elszdmold lappal nem adja le, vagy hidnyosan adja le, azt legkésébb
az eredetileg esedékes elszamolasi hatdridd leteltét kvetd 30 napon belil még megteheti. Ebben az esetben a
tamogatas felfiiggesztésre kerill az elmulasztott beszamoldé pétidsdig, amelyrSl a tdmogaté irasban értesiti. Ha a
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tamogatas kifizetéséhez az Elszamold lapot és mellékleteit a 30 napot kdvetéen sem adja le vagy hianyosan adja le, a
tamogatas kifizetése megtagadasra kerdil.

lll. A szerz6dés egyéb rendelkezései

1) A Nyéri diakmunka 2024." programrol sz6l6 Hirdetmény jelen hatdsagi szerz6dés elvalaszthatatlan részét képezi.

2) A munkaadd kijelenti, hogy a jelen hatdsagi szerz6désben meghatarozott feltételeket, valamint a ,Nyari didkmunka
2024." programrél sz6l6 Hirdetmény feltételeit jelen hatdsagi szerz8dés aldirdsa elétt megismerte, azt jdvahagydlag
tudomdsul veszi és magara nézve kételezének ismeri el.

3) Afolyésitott tdmogatas aranyosan vagy telies egészében visszakévetelésre keriil a Hirdetményben és a vonatkozé
jogszabélyokban foglaltak fennallasa esetén.

4) Szerz6d6 Felek kotelezettséget vallainak arra, hogy a jelen hatdséagi szerz6déshdl fakadd jogvitdkat kézvetlen
targyalas és egyeztetés Utjan, peren kiviil kisériik meg rendezni. Ennek eredménytelensége esetén ahhoz a
térvényszékhez fordulhat, amelynek illetékességi teriiletén a per targyava tett szerzddést megkototték.

5) Amellékletek és a kérelem nyilatkozatai a jelen hatdsagi szerz6dés elvalaszthatatlan részét képezik.

6) A jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben, amennyiben az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet, az
1408/2013/EU bizottsagi rendelet, az altalanos kézigazgatasi rendtartasrél sz6lé 2016. évi CL. térvény, a
foglalkoztatast elfsegitd szolgaltatasokrél és tamogatasokrol, valamint a foglalkoztatas felligyeletérdl sz6l6 2020.
évi CXXXV. térvény, a foglalkoztatas elfsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl sz6l6 1991. évi IV. térvény, az
dllamhaztartasrél sz0l6 2011. évi CXCV. torvény, az allamhaztartasrél sz6l6 torvény végrehajtasardl sz6lé
368/2011. (XI11.31.) Korm. rendelet, a foglalkoztatast elGsegité szolgaltatasokrdl és tamogatasokro! sz6l6 100/2021.
(I. 27.) Korm. rendelet eltéréen nem rendelkezik, a Polgari Torvénykdnyvrdl szdl6 2013. évi V. térvénynek a
szerzGdésekre vonatkoz6 altaldnos szabalyait kell megfeleléen alkaimazni.

Jelen hatésagi szerz6dés az alairdsanak napjan 1ép hatalyba.
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Kotelezé mellékletek:

1. a munkaadé altal tamogatassal foglalkoztatott neve és jellemz6 adatai (a szerz6déshez utélag, a munkaszerzédés
megkétése utan kell csatolni)

2 a tamogatassal foglalkoztatott munkaszerzédése (a foglalkoztatds megkezdését kévetd 10 napon beliil sziikséges
csatolni)
3 elszamold lap

nyilatkozat csekély dsszegi (de minimis) timogatas esetén (a kérelemhez keriilt benyujtasra)
5 de minimis igazolas

>

Szekszard, 2024. jnius 25.

Jantneré dr. Oszvald Agnes,
(P.H) hivatalvezetd helyett eljar6 hivatalvezets-helyettes
nevében és megbizasabdl

2 z z :1, 4 Digitdlisan alairta: Gancsné Németh lldiké
Géancsné Németh IIdiKO pium 2054065 163215 +0200°

Gancsné Németh lidiko
Osztalyvezetd

Berta-Somogyi Digitslisan alsfrta: Berta-Somogyi
Déra

Déra Détum: 2024.06.25 15:41:21 +02'00°

pénziigyi ellenjegyz6

Kapjak: munkaad®d, irattar



Igazolas csekély dsszegii timogatasrél
Alulirott,

Tolna Varmegyei Korményhivatal Szekszardi Jarasi Hivatal,
Jantnerné dr. Oszvald Agnes, hivatalvezet helyett eljaré hivatalvezetd-helyettes nevében és
megbizasabol Gancsné Németh I1diké osztalyvezetd,

mint timogatast nyjto képviseletében eljarva ezuton igazolom, hogy a

Szekszard MJ Varos Onkorményzata (7100 Szekszard, Béla tér 8., ad6észam: 15733562-2-17)
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Osszegil tamogatdsokra valé alkalmazdsdrol sz6lo, 2023. december 13-i (EU) 2023/2831 bizottsdgi
rendelet alapjan a kovetkez6 csekély osszegli tamogatasban részesiil:

Téamogatasi intézkedés megnevezése:

Nyari Didkmunka 2024 munkaerépiaci program bértimogatis
Tamogatast nytijté dontésének szama: TO-04M/01/0011134-3/2024
Téamogatas odaitélésének idépontja: 2024. junius 25.

A tamogatas brutt6 tAmogatastartalma jelenértéken: 1.600.800 Ft / 4.190 EUR

A jelen tdmogatassal érintett célra az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet alapjan 300.000 eurénak
megfeleld forintdsszeg nyhjthato.

Jelen igazolast az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet 7. cikk (4) bekezdése alapjan allitottam ki.

Kelt: 2024. janius 25. o ; )
i L o Digitalisan aldirta: Gancsné
Gancsné Németh lldiké Németh iidiks
Datum: 2024.06.25 16:32:42 +02'00'

....................................................................

Tamogatast ny(jt6 szervezet (alairas, pecsét)



