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Targy: SZEKSZARD MEGYE! JOGU VAROS ONKORMANYZATA hat6sdgi szerz6dés a ,Nyari didkmunka 2022."
munkaerdpiaci program bértdmogatas kapcsan

HATOSAGI SZERZODES

amely létrej6tt
e egyrészrél a Tolna Megyei Kormanyhivatal Szekszardi Jarasi Hivatal
Cime: 7100 Szekszérd, Bezerédj utca 1. , a tovabbiakban: TAmogatd,
Képviseli:
Gancsné Németh lldiké
Osztalyvezeté
* masrészrol:

SZEKSZARD MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA

telephely:

székhely: 7100 Szekszard Béla kiraly tér 8.
szamlavezet§ pénzintézet: OTP BANK NYRT.

szamla szama: 11746005-15416566-00000000
képviseli: Acs Rezsé

Atadmogatasban részesiil§ adészama: 15733562-2-17
a tovabbiakban: munkaadé

kézott: a Nyari didkmunka 2022.” munkaerdpiaci program keretében bértdmogatds nytjtasa céljabdl, alulirott napon, az
alabbi feltételek mellett.

I. Timogatas formaja, mértéke, a timogatas folydsitasanak id6tartama, timogatds nytijtdsanak, folyésitisanak
egyéb feltételei

1. Felek megéllapodnak abban, hogy a munkaadd 2022.06.27. napjan benyuijtott kérelmére (vagy a munkaadd kérelmétdi
részben eltérGen, de a munkaadé hozzdjdrulasaval) a timogatd vissza nem téritend§ tamogatést nyujt a munkaadé
részére 2022.07.01. naptdl 2022.07.31. napig 18 f6 foglalkoztatasahoz minddsszesen 2 700 000 Ft ésszegben.

Szekszérdi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztaly
7100 Szekszard, Talalka tér 4.
Telefon: (74) 419-811, Fax: (74) 419-811, E-mail: szekszard.foglalkoztatas@tolna.gov.hu
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A tdmogatdsnal Tamogatas Témogatés teljes
) Létszam figyelembe vehetd hénapra havonta
Munkaldr megnevezése (t6) brutt6 bér idétartama legfeliehb
(Fthof6)
| (FYhéfa) (-t6l-ig)
Egyéb, mashova nem 18 150 000 2022.07.01. 150 000
sorolhat6 egyszer(i 2022.07.31.
szolgaltatasi és szallitasi
foglalkozasu

2. Tamogat6 vallalja, hogy az I/1. pontban meghatdrozott tdmogatast a Munkaadé OTP BANK NYRT. pénzintézetnél
vezetett 11746005-15416566-00000000 szamu szamlajara utalja.

3. Atamogatd tajékoztatja a munkaaddt, hogy a jelen hatdsagi szerzddés alapjan nyujtott tamogatés a foglalkoztatést
eldsegitd szolgaltatasokrél és tdmogatasokrdl sz6l6 100/2021. (It 27.) Korm. rendelet 30. § (2) bekezdése alapjan, és
az Eurdpai Uni6 miikidésérl sz6ld szerz6dés 107. és 108. cikkének a csekély Gsszegli tdmogatasokra valo
alkalmazasardl sz6ld, 2013. december 18-i 1407/2013/EU bizottsagi rendelet 3. cikke szerinti csekély 6sszegil (de
minimis) tamogatdsnak mindsil. Egy és ugyanazon vallalkozasnak barmilyen forrasbdl odaitélt de minimis
tamogatasok tAmogatastartalma harom egymast kdvetd év alatt tagallamonként nem haladja meg a 200 000 eurdnak
(ideértve a kozuti személyszallitast is), kézuti kereskedelmi arufuvarozds esetén 100 000 eurénak megfelelé
forintésszeget.

Amennyiben a foglalkoztatas mezdgazdasagi termékek elsddleges termelésével foglalkozé vallalkozasnal térténik, agy
az Eurépai Unié mikodésérdl sz6lo szerz6dés 107. és 108. cikkének a mez6gazdasagi agazatban nyujtott csekély
bsszeg(i tAmogatasokra vald alkalmazasard! sz6l6, 2013. december 18-i 1408/2013/EU bizottsagi rendelet 3. cikke
szerinti csekély dsszegd (de minimis) tdmogatasnak mindsill. Ebben az esetben csekély dsszegd tdmogatast kizardlag
az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet eldirasaival dsszhangban lehet nydjtani.

Az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet 3. cikk (3a) bekezdése értelmében barmely harom pénziigyi év id6szakaban az
egy és ugyanazon vallalkozas részére odaitélt csekély dsszegli tdmogatds tsszege tagallamonként nem haladhatja
meg a 25 000 eurdt. Az atvaltasnal az eurdpai unids versenyjogi értelemben vett dllami tdmogatdsokkal kapcsolatos
eliarasrol és a regiondlis tamogatasi térképrél sz616 37/2011. (Ill. 22.) Korm. rendelet 35. §-a alapjan kell eljarni.

A tamogatastartalom: 2 700 000 forint, amely a tdmogatasi déntés napjat megeldzd hénap utolsd napjan érvényes MNB
altal kdzzétett két tizedesjegy pontossaggal meghatarozott arfolyamon szamitva 0 EUR.

A feleknek a tdmogatashoz kapcsolddd iratokat az odaitélést kovetd 10 évig meg kell driznitik, és a tdmogatast nyujté
ilyen irdnyu felhivasa esetén a tdmogatott kételes azokat bemutatni. A csekély dsszeg(i tAmogatasi jogcimen nydijtott
tamogatasokrél az Eurdpai Bizottsdg kérésére 20 munkanapon beliil informaciét kell szolgaltatni.

Atamogatés odaitélésének idGpontja a jelen szerz6dés megkotésének datuma.

Il. A munkaadé kételezettségei

1. A munkaadd kotelezettséget véllal arra, hogy a jelen hatdségi szerzGdés |. 1. pontjaban meghatarozott 18 f6, a
tdmogatd dltal kozvetitett, a ,Nydri didkmunka 2022" programban elirt feltételeknek megfeleld didkot
munkaviszonyban alkalmazza 2022.07.01. naptdl - 2022.07.31. napig a tAmogatas folyésitdsanak idétartama alatt
(foglalkoztatasi kételezettség).

2. A munkavéllalokkal munkaszerzfdést két, amit a foglalkoztatds megkezdését kdvetd 10 napon beldl megkiild a
tamogaté részére. A munkaadd tudomasul veszi, hogy a munkaszerzédés(ek) bemutatdsara jelen hatdsagi
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szerz6désben adott hatérid elmulasztasa esetén a tdmogatas az érintett munkavallalé(k) foglalkoztatdsa utdn nem
folydsithaté.

Atamogatas utlag keril folyésitasra, amelynek feltétele a kitdltdtt Elszamold lap targyhot kévetd hénap 12. napjéig
torténd benyujtdsa a timogatShoz, amelyhez csatolja a Hirdetményben részletezett bizonylat(ok)at.

Amennyiben az esedékes tdmogatasi igényt az Elszamold lappal nem adja le, vagy hidnyosan adja le, azt legkésébb
az eredetileg esedékes elszamolasi hataridd leteltét koveté 30 napon beliil még megteheti. Ebben az esetben a
tamogatas felfliggesztésre keril az elmulasztott beszamold pétlaséig, amelyr6l a tdmogatd irdsban értesiti. Ha a
tamogatas kifizetéséhez az Elszamold lapot és mellékleteit a 30 napot kévetGen sem adja le vagy hidnyosan adja le, a
tamogatas kifizetése megtagadasra kertil.

lll. A szerzGdés egyéb rendelkezései

1) A, Nyari didkmunka 2022." programrél sz6l6 Hirdetmény jelen hatdsagi szerzddés elvalaszthatatlan részét képezi.

2) A munkaado kijelenti, hogy a jelen hatéséagi szerz6déshen meghatarozott feltételeket, valamint a ,Nyéri didkmunka
2022." programr6l sz6l6 Hirdetmény feltételeit jelen hatéségi szerzGdés aldirasa eldtt megismerte, azt j6vahagydlag
tudomasul veszi és magara nézve kotelezGnek ismeri el.

3) Afolydsitott tamogatas ardnyosan vagy teljes egészében visszakovetelésre keriil a Hirdetményben és a vonatkozé
jogszabalyokban foglaltak fenndllasa esetén.

4) Szerz6d6 Felek kotelezettséget véllalnak arra, hogy a jelen hatdsagi szerzGdésbdl fakadd jogvitakat kozvetlen
targyalds és egyeztetés (tjan, peren kiviil kisérlik meg rendezni. Ennek eredménytelensége esetén ahhoz a
térvényszékhez fordulhat, amelynek illetékességi teriiletén a per targyava tett szerzGdést megkototték.

5) Amellékletek és a kérelem nyilatkozatai a jelen hatdsagi szerzddés elvalaszthatatlan részét képezik.

6) A jelen szerz6désben nem szabdlyozott kérdésekben, amennyiben az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet, az
1408/2013/EU bizottsagi rendelet, az altalanos kozigazgatdsi rendtartasrél szolé 2016. évi CL. tbrvény, a
foglalkoztatast eldseqité szolgaltatdsokrdl és tdmogatdsokrél, valamint a foglalkoztatéds feliigyeletérdl szdlé 2020.
évi CXXXV. térvény, a foglalkoztatas elfsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV. térvény, az
dllamhaztartasrél szol6 2011. évi CXCV. tdrvény, az dllamhaztartasrél sz6lé torvény végrehajtasarél szold
368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet, a foglalkoztatést elfsegitd szolgaltatdsokrdl és tdmogatasokrél sz616 100/2021.
(1l. 27.) Korm. rendelet eltéréen nem rendelkezik, a Polgéri Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. térvénynek a
szerz6désekre vonatkoz6 altaldnos szabdlyait kell megfelelGen alkalmazni.

Jelen hatdsagi szerz6dés az alairasanak napjan |ép hatalyba.

Kotelezé meliékletek:

1. a munkaadé ltal timogatéssal foglalkoztatott neve és jellemzé adatai (a szerzGdéshez utdlag, a munkaszerzidés

2

megkdtése utan kell csatolni)

a tAmogatassal foglalkoztatott munkaszerzdése (a foglalkoztatdas megkezdését kévetG 10 napon beliil sziikséges
csatolni)

elszamold lap
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Szekszard, 2022. junius 30.

(P.H.) (P. H)
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~. munkaadé jarasi (févarosi kerlleti) hivatalvezetd nevében és megbizasa alapjan
Gancsné Németh lidikd
Osztalyvezetd
Pénziigyileg ellenjegyzem, datum:..................
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Kapjak: munkaadd, irattar



